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Akt zatozycielski — Uchwata Nr XL/838/17 Rady Miasta Krosna z dnia 28 lutego 2017 r.
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz
z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
22022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, o systemie
oswiaty, Karta Nauczyciela.
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DZIAL |
Przepisy ogdélne

Rozdziat 1
Informacje ogdélne o szkole

8 1. 1. Szkota Podstawowa Nr 10 w Kro$nie im. kpt. Stanistawa Betleja zwana dalej Szkota
jest placowka publiczng, ktora:
1)  prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania;
2)  przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3)  zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowsg ksztalcenia
0gdlnego;
5) realizuje ustalone przez Ministra Os$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

2. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy J. 1 S. Maguréw 1 w Kros$nie.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Krosno z siedzibg w Kro$nie.
4. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w Statucie mowa jest o:

1)  Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag Nr 10 w Krosnie im. kpt.
Stanistawa Betleja wchodzaca w sktad Miejskiego Zespotu Szkét Nr 1 w Krosnie;

2)  Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kro$nie;

3)  Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne dziatajace w Szkole
Podstawowej Nr 10 w Krosnie;

4)  Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1
w Krosnie;

5)  Dyrekeji Szkolty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora lub Wicedyrektora Miejskiego
Zespotu Szkot Nr 1 w Krosnie;

6)  uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kroénie;

7)  rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kroénie.

6. Nazwa Szkoly uzywana w pelnym brzmieniu to — Szkota Podstawowa Nr 10
w Krosnie im. kpt. Stanistawa Betleja. Na pieczgciach i stemplach uzywana jest nazwa: Szkota
Podstawowa Nr 10 w Krosnie im. kpt. Stanistawa Betleja.

7. Szkota uzywa pieczeci:
1)  pieczec urzedowas;
2)  stemple prostokatne.
8. Szkota jest jednostka budzetows.

9. Obwad Szkoty obejmuje ulice: Cmentarna, Jozefa Czuchry, Kolejowa, Krakowska
(numery nieparzyste od nr 1 do nr 45 i numery parzyste od nr 2 do nr 114), Jana i Stanistawa
Magurow, Mirandoli Pika, Naftowa, Jozefa Pilsudskiego (numery nieparzyste od nr 27 do
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konca i numery parzyste od nr 30 do konca), ks. Piotra Sciegiennego, Tysiaclecia, Wolnosci,
Walerego Wroblewskiego, Zrecinska.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I-VIII w zakresie szkoty
podstawowej.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow
oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i1 finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach
okres$lonych odrebnymi przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. W Szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

13 a. W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne na mocy odrebnych
przepisow.

14. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.
15. Nauka w Szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

16. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:
1)  zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgltoszenia rodzicow;
2)  nawniosek rodzicow (prawnych opiekundw) — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty
w przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

17. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem Szkoly jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatow przyjmuje si¢
na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
oraz przez Rade Miasta Krosna.

18. Szkola przeprowadzi rekrutacje ucznidow zgodnie z zasada powszechnej
dostgpnosci. Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Uchwata Rady Miasta Krosna.

Rozdziat 2
Misja szkoly, model absolwenta

8§ 2.1. Misja Szkoty.

Misja Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kro$nie jest wychowanie wrazliwego, uczciwego
I tolerancyjnego czlowieka przygotowanego do osiagnigcia sukcesu i pelnienia w przysztosci
waznych 16l spotecznych 1 zawodowych. Kazdego dnia wspolnie pracujemy na sukces naszych
uczniéw, w mysl zasady, ze kazdy jest w czyms$ dobry, ale nikt nie jest dobry we wszystkim.
Priorytetem w naszej szkole jest zapewnienie warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia.

2. Wizja szkoty:

Szkota Podstawowa Nr 10 jest nowoczesna, bezpieczna i1 przyjazna. Pracujemy jako zespot,
szanujagc 1 wspierajac si¢ nawzajem. Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem
na odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje. JesteSmy otwarci na §wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i1 narodowej. Ksztalcimy swoich
wychowankow w oparciu 0 szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartosci,
dziedzictwa kulturowego i historycznego.
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Kazdy uczen w naszej Szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢
w srodowisku 1 dla §rodowiska. Ksztaltujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde
I pickno. Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

§ 3. Model absolwenta:

Absolwent Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Kros$nie jest Polakiem

umiejacym zy¢ godnie i poruszac si¢ w otaczajagcym go §wiecie oraz:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;
czerpie rado$¢ z nauki;

przestrzega ogolnie przyjetych warto$ci moralnych;

potrafi samodzielnie podejmowac decyzje 1 ponosi¢ ich konsekwencje;
potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wiasne zdanie;

zgodnie wspoétpracuje z innymi;

jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego czlowieka;

jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wtasng i drugiego cztowieka;
rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;

10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wiasne i innych;
11) potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkotly

8 4.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe, ustawie

0 systemie o$wiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie, a takze
zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, uwzgledniajacym potrzeby rozwojowe
ucznidw.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

2. Glownymi celami Szkoty jest:
realizacja celow 1 zadan okreslonych w podstawie programowej;
ksztalcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy oraz jej przygotowanie do nauki na dalszych
etapach edukacyjnych oraz zycia we wspotczesnym swiecie;
zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowos$ci oraz indywidualnych uzdolnien
| zainteresowan uczniow, w tym rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow
oraz motywacji do nauki;
wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
ksztattowanie ws$rdd ucznidow poczucia odpowiedzialnos$ci, mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego 1 europejskiego dziedzictwa kulturowego, ksztatcenie
i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy
0 spoleczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju 1 $wiata
oraz mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania, o kulturze i srodowisku naturalnym;
organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole;
troska o zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i psychiczng uczniow, ksztattowanie nawykOw
dbania o wtasne zdrowie oraz ochrone¢ srodowiska naturalnego;
udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujacym,;
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9)
10)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie doradztwa zawodowego wsrod dzieci i mtodziezy;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢
oraz ksztattowanie u ucznidow postaw spotecznych i odpowiedzialno$ci za otaczajacy
Swiat, w tym poprzez mozliwo$¢ udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.

3. Cele, 0 ktérych mowa w ust. 2 osiggane sg poprzez:
realizowanie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz przyjetych zgodnie z przepisami
programo6w nauczania zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z ramowego planu nauczania
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego przygotowanego w oparciu
0 diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej;
zapewnienie wszystkim uczniom wszechstronnego rozwoju, bez wzgledu na
narodowos¢, pochodzenie, wyznanie religijne;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci
W uczeniu si¢, potencjatu ucznia i jego zainteresowan, szczegolnych uzdolnien, a takze
wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami;
przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie, przygotowujacej do wiasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem
oraz swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
W zyciu rodzinnym i spotecznym,;
umozliwienie realizacji indywidualnego toku lub programu nauki uczniom szczegdlnie
uzdolnionym;
organizacj¢ 1 udzielanie rodzicom ucznidw 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych 1 wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
poprzez dziatania m.in. pedagoga szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach przy
wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc;
wspolprace z innymi szkotami, instytucjami i stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi
w kraju 1 za granica,
realizowanie szczegotowych zadah wychowawczych okre$lonych przez wychowawcéow
oddziatow w programach wychowawczych, a takze programow profilaktycznych
realizowanych przez szkotg.

4. Do zadan Szkoty nalezy w szczego6lnosci:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez Szkole;

realizowanie zadan opiekunczych odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji 1 ochrony
zdrowia;

ksztaltowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

realizacja programOw nauczania, ktore zawieraja podstawg programowa ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania;

organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;
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6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

1)

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw lub poszczegolnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;

organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidéw niepelnosprawnych
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym w formach i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznos$ci
poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;

zapewnienie realizacji opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i miodzieza przy wspOtpracy
z pielggniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza;

zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania ucznidw, zapewnienie uczniom
jednego goracego positku w ciggu dnia i stworzenie im mozliwo$ci jego spozycia
W czasie pobytu w szkole, w godzinach pracy stoléwki, korzystanie z positku jest
dobrowolne 1 odptatne;

ksztattowanie 1 rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1  spolecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, gotowos$¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

zapewnienie warunkow do dziatania na terenie szkoty wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji wzbogacajacych formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

wspotpraca z organizacjami i podmiotami, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza;

egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

5. Zadania, o ktorych mowa w ust. 4 wykonywane sg poprzez:
prac¢ wychowawczo-dydaktyczng prowadzong w Szkole w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych;
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2) realizacje dopuszczonego do uzytku szkolnego zestawu programéw nauczania
oraz zastosowanych w szkole podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych;

3) tworzenic warunkéw do wdrazania i realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly opracowanego na podstawie rozpoznanych potrzeb, a takze
wykorzystywanie wnioskdbw z analizy realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego w celu zapewnienia skuteczno$ci podejmowanych dziatan;

4)  organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zaj¢¢ dla uczniow o réznych
potrzebach edukacyjnych zgodnie z przepisami prawa;

5) zatrudnianie pedagoga/psychologa/specjalistow realizujgcych zadania wynikajace
Z przepiséw szczegdtowych;

6) stosowanie na zajeciach roéznorodnych metod pracy, dostosowanych do potrzeb
I mozliwo$ci uczniow, w tym wilaczajacych uczniow z niepelnosprawnosciami lub
trudnoSciami;

7)  realizacj¢ zadan respektujaca zobowigzania wynikajace w szczegodlnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach
Dziecka.

Dziat Il
Sposoby realizacji zadan w szkole

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§5.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdw
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. W realizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

86.1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow
ksztalcenia i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

2. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi
by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe Szkoly, zainteresowania ucznidow, lokalizacje
Szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

3. Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny. Nauczyciel moze
zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie lub we wspotpracy
z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowa¢ program opracowany przez
innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu
nauczyciel uwzglednia w pisemnym wniosku o dopuszczenie programu nauczania.
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4. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwany
dalej ,, programem nauczania ogolnego” dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

5. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

6. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programow
Nauczania.

7. Numeracja programow wynika z rejestru programow w szkole i1 zawiera numer
kolejny, pod ktorym program zostal zarejestrowany w zestawie, symboliczne oznaczenie
Szkoty 1 rok dopuszczenia do uzytku, np. SP10/MAT/2017.

8. Szczegblowe informacje na temat zasad i procedur dopuszczenia do uzytku
programu nauczania regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 3
Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole

87.1. Decyzj¢ o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w Szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zajgé
w klasach przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty, w terminie do konca maja danego roku
szkolnego, zespotly nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod nauczycieli prowadzacych zajecia
z danej edukacji przedmiotowej.

3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2, przedstawiajg Dyrektorowi Szkotly propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania j¢zyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich uczacych
poszczegodlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatdéw dydaktycznych oraz materiatow ¢Ewiczeniowych ustala
po zasig¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materialow ¢wiczeniowych nie
przekroczyl kwoty dotacji celowej okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor Szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegélnych klasach,
moze dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze
dokona¢ zmiany materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

7. Dyrektor Szkoly, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetnié¢ szkolny
zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespolu nauczycieli
uczacych w oddziale uzupethi¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.
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Rozdziat 4
Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatébw edukacyjnych i materiatéw
¢éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

8 8. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej, sg wtasno$cia Szkoty.

2.1lekro¢ mowa o:

1) podregczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektronicznag;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla ucznidéw,
shuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

3.Zakupione podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4.Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych zgodnie z zasadami okre$lonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materialéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

5.Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podrgczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowa;
2) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki, materialy ¢wiczeniowe.

6.Na poczatku roku szkolnego bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajace si¢
Z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia.

7.Uczen moze przechowywac¢ podreczniki 1 materiaty edukacyjne w przydzielonej
osobistej szafce lub polce. Uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/materiaty edukacyjne do domu
z obowigzkiem przyniesienia ich do Szkoty we wlasciwym terminie. Materialy ¢wiczeniowe
uczen uzytkuje w szkole i w domu.

8.W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone
podreczniki 1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow
¢wiczeniowych, ktore z chwila wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

9.Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdéw 1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
materiatéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwroci¢ uwage na ich
stan; w przypadku zauwazonych brakéw 1 uszkodzen nalezy to zgtosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrgcznikach i materiatach edukacyjnych;

4) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

5) zpodrgcznikéw szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

6) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrocié do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.
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10. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) wuczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrocone podrgczniki 1 materiaty
edukacyjne staja si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkotly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podrgezniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole, do ktorej uczen zostal przyjety, protokét zdawczo-odbiorczy przekazania
materialow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

11. Czytelnik ponosi pelna odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia
zbioréw biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia albo niezwrocenia podrecznika lub
materiatu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy Szkota moze zada¢
od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu podrecznika lub materiatu
edukacyjnego.

13. Ewidencjg¢ zbioréw, inwentaryzacj¢ zbioréw i ewidencje ubytkéw reguluja odrebne

przepisy.

Rozdziat 5
Program Wychowawczo-Profilaktyczny

89. 1. Proces wychowawczo-opieckunczy prowadzony jest w Szkole zgodnie
z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

2.Program  Wychowawczo-Profilaktyczny —opracowuje zespot sktadajacy  sie
z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego 1 delegowanych przez
Rade¢ Rodzicow jej przedstawicieli.

3.Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicow na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktorym mowa w § 9 ust. 1, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu
Z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkotly
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢e Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogicznag.

6. Wychowawcy klas opracowuja plany pracy wychowawczej na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawiajg je
do zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywna opini¢ przedstawiciele Oddziatowych
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Rad Rodzicow wyrazaja podpisem pod przedstawionym planem pracy wychowawczej danego
oddziatu.

7. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu

dalej wychowawca klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie cigglosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na

wlasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

1)

8 10. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

realizacj¢ przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy
z lekarzami i wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;

promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia,

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

zabezpieczenie dostgpu uczniom do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

8 11. Szkota sprawuje indywidualng opicke wychowawcza i pedagogiczng:

nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

C) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowang przez pedagoga
lub wychowawce klasy,

e) udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna, wychowawce
lub przedstawiciela Dyrekcji,

f) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow

3)

rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;

nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwosci 1 potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach koétek zainteresowan 1 innych zajgé
pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,
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f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Statucie Szkoty.

8 12. 1. W Szkole powotuje si¢ komisje do spraw bezpieczenstwa.

2. Do jej zadan nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow szkotly (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkot¢ w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

4) opracowywanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
I naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;

5) prowadzenie stalego monitoringu bezpieczenstwa Szkoty i uczniéw;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

7) podejmowanie dziatanh w sytuacjach kryzysowych.

8 13. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) pelnienie dyzuré6w nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe ustala Dyrektor
Szkoty, a harmonogram pehienia dyzurow — wskazany przez niego zespol. Dyzur
nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 1 trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne
rozlozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;

4) przestrzeganie liczebnoSci grup uczniowskich na zajgciach wychowania fizycznego,
W pracowniach i na innych przedmiotach wymagajacych podzialu na grupy;

5) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

12) ogrodzenie terenu Szkoty;

13) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniow do pomieszczen kuchni
I pomieszczen gospodarczych;

15) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

16) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych,
w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkoéw antropometrycznych uczniow, w tym
uczniéw niepelnosprawnych;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
I wycieczkach poza teren Szkoty;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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20) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych;

21) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer; uprawnienia do korzystania z zapisu
regulowane sg odrgbnymi przepisami.

8 14. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek. Kazde wyjscie
uczniéow poza teren Szkoty jest rejestrowane w Rejestrze wyjs¢ grupowych.

8 15. Dyzury nauczycieli okresla harmonogram dyzuréw nauczycieli.

8 16. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
I nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach mi¢dzylekcyjnych.

8 17. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajac uwage na stan sprzetu i srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperaturg 1 warunki atmosferyczne.

8 18. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych

i nadobowigzkowych zaj¢é sa nastgpujace:

1) z chwilg rozpoczgcia pierwszego dyzuru nauczycieli wszyscy uczniowie znajdujg si¢
pod opieka pracownikow pedagogicznych, a z chwilg rozpoczecia zajg¢ - nauczyciela
prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajgciach,

b) petienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji,

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem
sali gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska,

5) Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajace ucznidw przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

8 19. Pracownicy Szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem dziecka
I troszczy¢ si¢ 0 jego bezpieczny pobyt w Szkole.
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DZIAL 1l
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

8 20.1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana

jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa

bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

11)

12)

13)
14)
15)

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;
stwarzaniu warunkow do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu Szkoty
I W zyciu oraz w srodowisku spotecznym;
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiej¢tno$ci i wiadomosci
przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsroéd uczniéw 1 rodzicow;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu Kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
Kierunku;
wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;
udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

1)
2)
3)
4)

niepelnosprawnosci ucznia;
niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
z zaburzen zachowania i emocji;
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5)  szczegdlnych uzdolnien;

6)  specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7)  z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8)  choroby przewleklej;

9)  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban Srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
1)  rodzice ucznia;
2)  uczen;
3)  Dyrektor Szkoty/Przedszkola;
4)  nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5)  pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7)  asystent edukacji romskiej;
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/wychowawcy $wietlicy lub ucznia;
9)  pracownik socjalny;
10) asystent rodziny;
11) kurator sgdowy;
12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie¢
wnioski zlozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie Szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1)  nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2)  specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci: pedagog, logopeda, nauczyciel realizujacy zajecia
z zakresu terapii pedagogicznej;
3) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatlywanie na ucznia.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

8 21.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:
1)  dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2)  rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4)  dostosowanie warunkdw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym Szkoly. Polega ona na stwarzaniu warunkéw do aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty. W zaleznos$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to
by¢:

1)  zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze:
2)  zajecia rozwijajace uzdolnienia:
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3)
4)

5)
6)

zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

zajecia logopedyczne:

zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowane w miarg

mozliwosci, to:

1)

2)

3)
4)

1)

3)

4)
5)

1)
2)
3)

4)

1)
2)

3)

4)

5)

porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga w godzinach
podanych do wiadomosci rodzicow i1 uczniow;

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sig;
organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicéw dla uczniéw, ktérzy
w szczegdlnoSci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

8 22.1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
wspieranie emocjonalne ucznidow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;
stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;
uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych;
promocje ucznia zdolnego, nauczyciela - opiekuna i1 Szkoty.

2. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursoéw i olimpiad;
indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i domowych;
realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;
umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;
wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi Szkote, w tym poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;
moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.
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4. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiaddéw z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii
I orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych wuzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-
pedagogiczna.

6. W Szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
I uzdolnieniami uczniow.

7. Dyrektor Szkotly, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanymi w Statucie Szkoty.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme¢ rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng
opieka nauczyciela.

Rozdziat 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

8 23.1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)  posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2)  posiadajgcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4)  nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidow prowadza obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowania, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidow z innymi ludzmi,
analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja
trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej
pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawece klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacje pozostalym nauczycielom
pracujacym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.

5. Wychowawca klasy pisemnie informuje rodzicow ucznia o potrzebie objgcia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.

6. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie Zespolu do spraw Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w klasie w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem,
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zasiggniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia,
ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci
ucznia.

7. Po dokonanych wustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi
Szkoty.

8. Wychowawca przy czynno$ciach, o ktorych mowa w ust. 7, wspotpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

9.  Wymiar godzin poszczegoélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;j.

11. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku w formie pisemne;j.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych
Z organizacja i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wlaczy¢ sie
w realizacj¢ zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

14. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastagpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, Dyrektor Szkoty, za
zgoda rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy 1 wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

15. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.

16. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddziatowych
I oddziatlowych. Dyrektor Szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danych edukacji przedmiotowych.

17. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty,
po zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajgcia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

18. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzié
dokumentacj¢ w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych.

19. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
I specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajgc.

20. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajg¢
specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zajgcia.

21. W szkole zatrudniony jest pedagog, a w miar¢ mozliwosci Szkoty logopeda
oraz specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaj¢¢.
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22. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych Szkoty, pedagog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie
do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych, w terminach podawanych do wiadomosci publiczne;.

W Szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja
o warsztatach podawana jest do wiadomosci rodzicow.

23. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcdéw i specjalistow
udzielajagcych  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  udziela Miejska  Poradnia
Pedagogiczno-Psychologiczna w Krosnie przy ul. A. Lewakowskiego 14.

Rozdziat 5
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

8 24. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, z tym, ze nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidéw trudnosci w uczeniu sie,
deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2)  okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

3)  rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4)  $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udzial w pracach zespolu wychowawczego oraz Zespotow Wspierajacych przy
opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnoS$ci
uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajacego efektywnos¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawcg;

7)  dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

10) wspoldzialanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
I ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania
postepOw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywno$ci $wiadczonej pomocy;

14) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru

motywujacego oceny.
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Rozdziat 6
Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

825.1. W zakresie organizacji pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom

powierzonej klasy do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9
10)

11)

12)

13)

1)
2)

3)
4)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnos$ci/zdolnosci uczniow;

przyjmowanie uwag i1 opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia
| jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
I jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postgpow w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacja i rozwojem spolecznym. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania
dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica,
itp.), analizowania wytworow dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikow badan
prowadzonych przez specjalistoéw 1 do poglebionej diagnozy;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodlpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

poinformowanie pisemne rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujagce w Instrukcji
kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zaje¢ciach;

informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dzialania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z dokumentacja
Szkoty;

state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i
psychologicznych;

prowadzenie dzialan shuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych.

2.  Wychowawca realizuje zadania poprzez:
blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
rozpoznawanie i1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw;
wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
udziat w pracach Zespotu dla ucznidéw z orzeczeniami;
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5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
I psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w S$rodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

7)  pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8)  utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu udzielania
Im pomocy W nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
S1g;

10) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce:

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0S0b
drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

14) wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdow Szkoty i1 innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

Rozdziat 7
Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego

8 26. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)  prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2)  diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo wzyciu Szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajacg aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu Szkoty, klasy, zespotu uczniowskiego lub oddziatu;

4)  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

5) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,
W tym dziatah majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych
zwigzanych z wuzywaniem przez ucznidow S$rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganic zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie ré6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
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7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)
16)

17)
18)

19)
20)

1)
2)
3)

4)

5)

6)

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
i wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatbw dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci ucznibw w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN 1 udzial w pracach zespotéw wychowawczych;
wspotpraca z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
| stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;
nadzor 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

udzial w pracach Zespotow Wspierajacych przy opracowaniu Indywidualnych
Programow Edukacyjno-Terapeutycznych;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym;

prowadzenie zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 8
Zadania i obowiazki logopedy

8§ 27. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad 1 konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola
I Szkoty,
b) udzielaniu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
i nauczycielom;
dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw w zakresie
dotyczacym zaburzen mowy i komunikacji;
prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
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Rozdziat 9
Zadania i obowigzki nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie specjalne

8 28. 1. Zadania nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie specjalne:

1)  prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, a w szczeg6lnosci
praca w oddziale integracyjnym oraz realizowanie wspoélnie wraz z nimi zintegrowanych
dziatan i zaj¢¢ okre$lonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2)  prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami Klas
pracy wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi;

3)  uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych oraz zintegrowanych
dziataniach prowadzonych przez innych nauczycieli, specjalistow i wychowawcow,
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

4)  udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w doborze form i metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi;

5) prowadzenie =zaje¢ terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami.

2. Wymiar zaj¢¢ okreslony jest w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

3. Nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie specjalne prowadzi dokumentacje,
W szczegblnosci w postaci dziennika oraz przygotowuje potroczne sprawozdanie ze swojej

pracy.

Rozdziat 10
Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego

8§ 29. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudno$ci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2)  rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, Szkoty 1 placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4)  podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspOtpracy z rodzicami uczniow;

5)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
Szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) udzial w posiedzeniach zespotdéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
i wychowawcow;
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9)

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow w zakresie

1)

2)

3)

4)

4a)

6)

objetym obszarem pomocy terapeuty.

Rozdziat 10a
Zadania i obowiagzki pedagoga specjalnego

8 29a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz dostepnosci, o ktorej
mowa W ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnoséci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem wspierajacym, w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

praca w oddziale integracyjnym;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami wspierajagcymi ucznia
I rodzing;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w ust. 1-5.

Rozdziat 10b
Zadania i obowiazki psychologa

8 29b. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnoséci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4)  podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;

5)  minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdziat 11
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

8 30. W Szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

8 31. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cig lub niedostosowaniem
spotecznym warunki konieczne do realizacji zalecen zawartych w orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

8 32. 1. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok na pierwszym
etapie edukacyjnym, o dwa lata - na drugim etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ podejmuje
w formie uchwaly stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
oraz zgody rodzicow.

3. Decyzjg, o ktérej mowa w ust. 2, sporzadza si¢ na pismie.
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4. Rodzice ucznia sktadaja pisemng zgode na przedluzenie nauki do Dyrektora
Szkoty.

5. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna nie p6zniej niz
do konca roku szkolnego w klasie III — na pierwszym etapie edukacyjnym, a na drugim etapie
edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

6. Przedluzenie nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ moze by¢ dokonane w szczegolnosci
zpowodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okre§lonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego.

8 33. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada shuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami
lub autyzmem, w tym zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego
etapu edukacyjnego.

8 34. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym
planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia tgczny czas tych zajec. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

8§34.1. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoélorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1)  prowadza wspdélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone
W programie;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

3)  uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4)  udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
I specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajgcia, okre§lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne
oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
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nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci
uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu o6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
woparciu 0 sSzczegdtowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw 1 form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

5. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 3, nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

8 35. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Statucie Szkoty.

8 36. 1. W Szkole powotuje si¢ Zespot Wspierajacy dla uczniow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub
zagrozeniu niedostosowaniem spolecznym.

2. W skiad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
W poétroczu. Zebrania zwoluje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespolu mogg uczestniczy¢:
1)  nawniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;
3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole, sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udzialu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicow nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dlauczniow, o ktérych mowa w ust. 1, zesp6l na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zesp6t
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoz¢ i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia
zawarte w orzeczeniu poradni psychologiczno -pedagogicznej.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Zawarto$¢ Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET)
okreslaja odrebne przepisy.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczyé w opracowaniu indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicéw o terminie
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posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymuja kopig¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktoérego zostal opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, maja obowigzek znac¢ jego tres¢ oraz stosowal si¢
do zalecen zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnos$ci dziatan.

Rozdziat 12
Nauczanie indywidualne

8§ 37. 1. Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do Szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly. Indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkofe.

3. Dyrektor Szkoty, po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania
indywidualnego z organem prowadzacym, zasi¢ga opinii rodzicoéw celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor Szkoly nauczycielom
zatrudnionym w Szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania w klasach I-1II zajgcia powierza si¢ jednemu lub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢¢ od siedziby Szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajgcia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem lub na pisemny wniosek rodzicow,
prowadzone w formie zdalnej, nawet wtedy, gdy szkota uczy si¢ w trybie stacjonarnym.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej na
wniosek rodzica(Rozporzadzenie MEN z 4 wrzesnia 2020 r.; Dz. U. poz.1538 z 7 wrzeénia
2020 r.).

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajgcia
edukacyjne wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami (wychowanie fizyczne, j¢zyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego
Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych
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Z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajgcia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 9, wpisuje si¢ do dziennika indywidualnego
nauczania, za$ Dyrektor Szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki nauczania indywidualnego zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem uzgadniany jest z Organem Prowadzacym i wynosi:
1)  dlauczniéw klasy I-11I - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2)  dlauczniow klasy IV-VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:
1)  dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2)  udziatl w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu Szkoty;
4)  podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
5)  systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rozne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu Szkoly, w tym udzial w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych.

15. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego
wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszcezanie ucznia do Szkoty lub w zwigzku z mozliwosciag nauczania w trybie
zdalnym razem z calg klasa.

16. Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow wraz z zalagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia
ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoty w przypadku zawieszenia
nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, ktora wydala orzeczenie oraz organ prowadzacy Szkofe.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.

Rozdziat 13
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

8 38. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN
powinien wykazac sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku.
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2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3.Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srdédroczne;j
klasyfikacji.

4.Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5.Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
1)  uczen - za zgoda rodzicow;
2)  rodzice ucznia;
3)  wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicow.

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty, a wychowawca dotacza do wniosku opini¢
o predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach i osiggni¢ciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkote.

9.W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7, Dyrektor Szkotly zasigga opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoéch klas, wymagana jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem
chciatby pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegoélnosci tygodniowa liczbe godzin
konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godzin miesi¢cznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zaj¢cia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zaje¢cia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:
1)  uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;
2)  zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
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dobra iw konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
Z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac¢ si¢ w trybie 1 godziny tygodniowo
lub 2 godzin co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powro6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujagcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce ,,Indywidualny program lub tok
nauki”, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢
0 ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac w rubryce
»Szczegllne osiggnigcia ucznia”.

Rozdziat 14
Dziatania szkoly w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie
edukacyjnym

§ 39.1. Poszczegélne oddzialy tworzone sa w zalezno$ci od daty urodzenia,
z zachowaniem zasady, by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze
W miesigcach urodzenia.

2. Na zyczenie rodzicéw, w sytuacji jak wyzej, dzieci ze wspdlnych grup
przedszkolnych zapisywane s3 do tej samej klasy.

3. W miar¢ mozliwo$ci w marcu lub kwietniu organizuje si¢ Dni Otwarte dla
rodzicow i uczniow klas I. W wyznaczonych godzinach zaproszeni sg uczniowie zapisani do
klasy wraz z rodzicami. Spotkanie integracyjne prowadzi wychowawca klasy.

4. Organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zaje¢ i ¢wiczeniami fizycznymi.

5. Wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadajg wlasciwe atesty 1 zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy.

6. Dla grupy dzieci najmlodszych przygotowane sg specjalnie dostosowane tazienki.

7. Nauczyciel sam okresla przerwy w zajeciach 1 w czasie ich trwania organizuje
zabawy i pozostaje z dzie¢mi.

8. Zajecia w S$wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom pelne bezpieczenstwo.
Rozbudzajg szereg zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniajg
zachowania spoteczne. Umozliwiajg odpoczynek na §wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy
domowej. Swietlica jest czynna w zaleznosci od potrzeb rodzicow.

8 40.1. Dziatania Szkoty w zakresie sprawowania opieki:
1)  rodzice mogg odprowadza¢ dziecko do szatni;
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2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w klasie pierwszej i dyzurujacy) oraz kazdy
pracownik niepedagogiczny Szkoly ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na
najmlodszych ucznidw, na ich potrzeby i zachowanie i reagowac w sposob adekwatny do
sytuacji.

2. Dziatania Szkoty w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:
wyboru podrecznikow do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej.
Dyrektor Szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrgcznik dla wszystkich oddzialow.
Wybor podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami o gotowosci
szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow;
wyboru materialow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe s3 skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci si¢ w dotacji celoweyj;
na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen
z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej
oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwos$ciach uczenia sig;
kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizuje proces dydaktyczny,
roéznicujac poziom trudno$ci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale réwniez
zadan domowych. Uczniowie w zakresie wykonywania zadan domowych maja
mozliwo$¢ wyboru liczby zadan i poziomu ich trudnosci;
nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wytworéw ucznia;
edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupelnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola;

W pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sg z wymaganiami Szkoty (samodzielnos¢
w pakowaniu tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielno$¢ w odrabianiu prac
domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkow szkolnych);
umiejetnosci  bezpiecznego zachowania ksztalcone s3 w roznych sytuacjach,
np. na wycieczkach, podczas spacerow, itp.;

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg oceng opisowa. Ocene opisowa sporzadza si¢
po kazdym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktory jest zalagcznikiem do programu. Poza
oceng opisow3 stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiale dla dziecka, bedace informacjg dla
rodzicow o osiaggnigciach dziecka;

Szkota zapewnia mozliwos¢ wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie
Z zainteresowaniami. Sg to np. zajecia: plastyczne, muzyczne, recytatorskie, teatralne,
itp.;

kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno - pedagogicznej obejmowane jest
takg pomoca.

3. Dziatania Szkoly w zakresie wspotpracy z rodzicami:

1) w Szkole respektowana jest trojpodmiotowo$¢ oddziatywan wychowawczych

2)

3)

I ksztatcgcych: uczen — Szkota - dom rodzinny;

formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, dyzury nauczycieli w ramach dni
otwartych, indywidualne konsultacje, zeszyt korespondencji, droga elektroniczna,
kontakty telefoniczne;

w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywac

do sekretariatu Szkoty;
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4) rodzicdw wspiera pedagog szkolny;
5) Szkota wspoltpracuje z Miejskg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krosnie.

Rozdziat 15
Szczegdblne obowiazki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

841.1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podziat
na obowiazkowe zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obcy nowozytny, edukacje
matematyczng, edukacj¢ muzyczng, plastyczna, spoleczng, przyrodnicza, zajecia
komputerowe, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach,
zespotlach samoksztatlceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w
pracy z dzieckiem sze$cio- i siedmioletnim.

3. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staty zespot nauczycielski, ktorego
zadania okres$lone sa w Statucie Szkoty.

4. Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy:
poszanowanie godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkow do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespolowego, rozwijania
samodzielnos$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastyczne;j,
muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalno$ci tworcze;.

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje

8 42. Organami Szkoly sa:
1)  Dyrektor Szkoty - Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 w Krosnie;
2)  Rada Pedagogiczna Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 w Krosnie;
3)  RadaRodzicow Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 w Krosnie;
4)  Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja.

8§ 43. Kazdy z wymienionych organow w § 42 dziata zgodnie z ustawa — Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 w Krosnie
I Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja.

Rozdziat 1
Dyrektor Szkoty

8 44.1. Dyrektor Szkoty jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym
funkcje zarzadcze.

2. Dyrektor Szkoty wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone
w odrebnych przepisach dla:
1)  kierownika jednostki organizacyjnej miasta Krosna, ktorg zarzadza i reprezentuje go na
zewnatrz;
2)  kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowe;j,
w tym organizowanie zamowien publicznych;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 38



3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrgbnych przepisow,

4)  dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j,

5)  organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty.

8 45.1 Dyrektor Szkoty kieruje biezacg dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikoéw zatrudnionych w Szkole.

2. Jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

3. Kieruje dzialalno$cia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, a W szczegolnosci
odpowiada za:

1)  planowanie pracy szkoty;

2) zapewnienie nauczycielom warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, dbato$¢ o wysoki poziom kadry nauczycielskiej
I maksymalng efektywnos¢ jej pracy;

3)  dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

4)  sporzadzanie i wydawanie $wiadectw pracy;

5)  zapewnienie bezpieczenstwa pracy nauczycielom i nauki uczniom;

6) realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
w tym za tworzenie oddziatéw integracyjnych po uzyskaniu zgody Rady Pedagogiczne;j,
organu prowadzacego oraz rodzicow;

7)  kultywowanie symboliki i tradycji szkolnej, przestrzeganie obrzedowosci;

8)  reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

10) ustalanie nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z obowigzujaca tabelg
ptac;

11) przyznawanie nagrod nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

12) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

13) zlecanie nauczycielom pracy w godzinach ponadwymiarowych;

14) udzielanie nauczycielom urlopow,

15) przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny i przywracanie do pracy nauczyciela
pozostajacego w stanie nieczynnym,;

16) zawieszenie nauczyciela w petnieniu obowigzkow stuzbowych;

17) opiniowanie wnioskow nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopnie awansu zawodowego;

18) zwalnianie ucznidw z niektorych przedmiotow;

19) organizacje zaje¢ dodatkowych,

20) ustalenie termindéw egzamindéw poprawkowych;

21) uzgodnienie z uczniem i jego rodzicami terminu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

22) uzgodnienie liczby zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia;

23) organizacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach i na zasadach
okreslonych w Systemie Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej;

24) organizacj¢ nauczania indywidualnego na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

25) organizacj¢ ksztalcenia w trybie indywidualnego toku nauki lub indywidualnego program
nauki, zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty;

26) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 39



27) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w tym promujace higien¢ cyfrowg oraz
przeciwdzialajace uzaleznieniom.

4. Dyrektor Szkoty odpowiada za stan materialny szkoty, ktory protokolarnie
przyjmuje przy powierzeniu mu i zdaje przy opuszczeniu zajmowanego stanowiska.

5. Dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty nie moze by¢ sprzeczna z postanowieniami Statutu
Szkoty 1 przepisami wyzszego rzedu.
8 47. Dyrektor Szkoty prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla
dyrektora szkoty, wspotpracuje z organem prowadzacym szkote, reprezentuje szkote
na zewnatrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalno$ci Szkoty.

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

8 48.1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej Nr 10 w Krosnie im. kpt. Stanistawa
Betleja jest kolegialnym organem Szkoty, a takze Miejskiego Zespotu Szkoét Nr 1.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Miejskim Zespole Szkot Nr 1 w Krosénie.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkot Nr
1 w Krosnie.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.
Date 1 godzing obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pdzniej niz tydzien przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 7-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwosé
zgloszenia uwag 1 zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Moze rowniez bra¢ w nich udzial pielegniarka/higienistka (Dz.
U. z2019 1. poz. 1078). Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moga brac
udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania uczniow
W czasie roku szkolnego i po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych
potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji stanowigcych:

1)  uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci;

2)  podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow Szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I zgody rodzicow;

4)  na prosbe ucznia lub jego rodzicow moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny
ucznia  nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci  nieusprawiedliwionej,
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5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji opiniujacych w szczegolnosci:
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;
opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
opiniuje organizacj¢ pracy Szkoly, w tym wynikajaca z potrzeby utworzenia oddziatow
integracyjnych, jak rowniez tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;
opiniuje projekt finansowy Szkoty;
opiniuje wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora Szkoty;
wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;
opiniuje Regulamin oceniania pracy nauczycieli.

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;
uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Szkoty;
ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje¢ oraz stan Szkoty 1 wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
rozpatruje wnioski 1 opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow;
ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radg Rodzicéw 1 Samorzadami Uczniowskimi
0 zmiang¢ nazwy Szkoly i nadanie imienia Szkole;
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9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoly, jesli taka bedzie powstawata;
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy,
12) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego potrocza, po zakonczeniu rocznych zajg¢ lub w miarg
potrzeb. Zebrania mogg by¢ takze organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg
podejmowane zwykla wiekszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

14. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkotg oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest
ostateczne.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokolowane w formie papierowej. Ksigge
protokotow przechowuje si¢ w sktadnicy akt Szkoly, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

16. Protokot zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczeg6lnosci zawieraé:
1)  okre$lenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;
2)  stwierdzenie prawomocnosci obrad,
3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
4)  liste obecnosci nauczycieli;
5)  uchwalony porzadek obrad,
6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
I uchwalonych wnioskoéw, odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;
7)  przebieg glosowania i jego wyniki;
8)  podpis przewodniczgcego i protokolanta.
17. Do protokotu dolacza si¢: liste obecnosci, liste zaproszonych gosci, teksty uchwat

przyjetych przez Rade, zgtoszone na pismie wnioski, o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone
do przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

18. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

19. Protokot zebrania Rady Pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie
Szkotly na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

20. Poprawki i uzupehlienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pozniej
niz do rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktdrej nastgpuje przyjecie protokotu.

21. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.
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Rozdziat 3
Rada Rodzicow

8 49.1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw uczniow przed innymi organami
Szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego
oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad Szkoty.

4. Celem Rady Rodzicow jest pelnienie funkcji wspierajgco-doradczej.

5. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:
1)  pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan Szkoty;
2)  zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoly, rzeczywistego
wptywu na dziatalno$¢ Szkoty.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowac¢ do Dyrektora 1 innych organdw Szkoty, organu
prowadzacego Szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz treSci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujace takze tresci
I dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow,

b) w przypadku gdy Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

2)  opiniowanie projektéw planow finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

4)  opiniowanie pracy nauczyciela do oceny pracy oraz oceny dorobku zawodowego. Rada
Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy lub ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

5)  opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie Szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju okresla
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow;

6) opiniowanie eksperymentu pedagogicznego do wprowadzenia w Szkole;

7)  opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikow i materiatdbw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.
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8. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania Szkota,

ktorych opiniowanie jest ustawowg kompetencjag Rady Rodzicow, powinny byé przekazane
przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania
pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego sktadu.

1)

2)

3)

4)

9. Rada Rodzicow moze:

wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i1 opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

10. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicdéw, sposrod swego grona, do komisji

konkursowej na dyrektora szkoty.

11. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktoérym okresla

W szczegblnosci:

wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

szczegotowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow;
zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

1)
2)
3)

1)
2)

3)

12. Tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicow:

wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;
date wyboru do Rady Rodzicow Dyrektor Szkoly podaje do wiadomosci rodzicow,
nauczycieli 1 ucznidw nie pdzniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

0)
h)
i)
)

wybory sg powszechne, rowne, tajne 1 wigkszosciowe,

w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
Szkoty,

do Rady Rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
komisje wyborcza powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,

wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
I organizacje wyborow,

karty do glosowania na zebranie wyborcze rodzicéw przygotowuje wychowawca
klasy,

niezwlocznie po podliczeniu gtosow komisja wyborcza ogtasza wyniki wybordow,
cztonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci ktorzy otrzymali najwigksza liczbe
glosow,

organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,
skargi 1 uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych wyborcy mogg sktada¢ do 3dni
po dacie wybordw.

13. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.
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Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski

8 50.1. W Szkole Podstawowej Nr 10 w Krosnie dziata Samorzad Uczniowski, zwany
dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
Szkoty.

7. Podmiot, do ktoérego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowac si¢ do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagaja odpowiedzi niezwloczne;.

8. Uczniowie majg prawo odwola¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez
20% uczniow Szkoty.

Rozdziat 5
Zasady wspoétpracy organéw szkoty

851.1. Wszystkie organy Szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetenciji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane
sa Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia 1 przekazania kompletu kazdemu organowi
Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dzialania pozostatych organéw, moze wlaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw 1 informac;ji.

5. Uchwatly organéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstow uchwat.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
poprzez swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski, w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
I wnioskow.
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8. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci wedtug zasad ujetych w Statucie Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w niniejszym Statucie Szkoty.

852.1. Rodzice i nauczyciele wspoéldziataja ze Szkota w sprawach wychowania
| ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze Szkota majg prawo do:

1)  znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlno$ci do znajomos$ci celéw i zadan Szkoty,
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2)  zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
| propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do Przewodniczacego Rady
Pedagogicznej;

3)  znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym.

4)  znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sa omdOwione na pierwszym zebraniu
rodzicow 1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

5)  uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
| przyczyn trudnosci,

6)  uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na wniosek rodzicow - poradnia
psychologiczno-pedagogiczna;

7)  wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiagzek:

1)  dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2)  zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4)  zaopatrzenia dziecka w niezb¢dne pomoce szkolne;

5) interesowania si¢ pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

7)  dbania o wlasciwy stroj i higiene osobistg swojego dziecka;

8)  dbania, aby dziecko spozylto positek w domu i w Szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolna;

10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i1 rozwijaniu zdolnosci,

11) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

Rozdziat 6
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

8§53.1. W sytuacjach konfliktowych spory rozstrzyga si¢ wewnatrz Szkoty,
a w szczegolnosci:
1)  spér uczen — uczen rozstrzyga wychowawca klasy, nauczyciel w czasie lekcji
lub nauczyciel dyzurujacy podczas przerwy srodlekcyjnej, pedagog szkolny;
2)  spor uczen — nauczyciel rozstrzyga wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty;
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3)  spor nauczyciel — nauczyciel rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

2. W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1)  prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora Szkoty;

2)  przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3)  Dyrektor Szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego$ z organow — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

3. W przypadku sporu migdzy organami Szkoly, w ktorych strong jest Dyrektor,
powolywany jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole. Rol¢ Mediatora pelni nauczyciel z najwyzszym stopniem awansu
zawodowego i najdtuzszym stazem pedagogicznym w placowce.

4. Zespot Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gltosowania do skutku. O swojej decyzji Zespot Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie
pisemnej z uzasadnieniem.

5. Strony sporu sa zobowiazane przyjac rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

8 54. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1)  obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2)  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4)  zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

5)  zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ustawy
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, ze zm.), organizowane
w trybie okre§lonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego
Szkote 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

8 55. 1. Zajecia w Szkole prowadzone s3a:
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1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikac
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej lub bedzie dotyczyé
oddziatow klas I-1lI;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki/zaje¢ komputerowych, etyki, zajeé
wychowania fizycznego;

4)  w toku nauczania indywidualnego;

5)  w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkota;

7)  w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate 1 zielone szkoly, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

2. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogicznej moze
wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja nauki religii/etyki i edukacji zdrowotnej

8§ 56.1. Uczniom Szkoly na zyczenie rodzicow Szkota organizuje nauke religii/etyki
zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. O§wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze zostac¢
jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki, zgtosi si¢
mniej niz 7 ucznidw z danego oddzialu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec¢
miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w calej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor Szkoly przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub/i etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen i na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechet¢ lub nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwodch rodzajach zajec.

6. Ocena z religii i etyki nie wlicza si¢ do $redniej ocen.

857. 1. Szkota organizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu edukacji zdrowotnej
dla uczniow klas IV-VIII w wymiarze 1 godziny tygodniowo, z zastrzezeniem, ze w klasie VIII
zajecia te sg realizowane do konca stycznia danego roku szkolnego.
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2. Zagadnienia dotyczace zdrowia seksualnego s realizowane w ramach odrebnego,
nicobowigzkowego modutu: Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne: w klasach IV-VI w
wymiarze jednej godziny w ciggu catego roku, w klasach VII — VIII w wymiarze dwoch godzin
rocznie, o ktdre pomniejszony zostanie czas realizacji edukacji zdrowotne;j.

3. Nie pdzniej niz na miesigc przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ ,.Edukacja
zdrowotna — zdrowie seksualne”, nauczyciel prowadzacy te zajgcia, we wspolpracy
z wychowawcg klasy, organizuje spotkanie informacyjne dla rodzicéw (opiekundw prawnych)
w celu przedstawienia celow, tresci nauczania oraz srodkow dydaktycznych.

4. Rodzice mogg zrezygnowacé z udziatu swojego dziecka w zajeciach edukacja zdrowotna
— zdrowie seksualne, sktadajac pisemng rezygnacje do Dyrektora szkoty.

5. Ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacji zdrowotnej jest ustalana wedtug
szkolnej skali ocen, wliczana do $redniej ocen ucznia oraz wptywa na promocje¢ do klasy
wyzszej. Zajecia z modutu ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie podlegaja ocenianiu
1 nie wptywaja na promocje ucznia.

Rozdziat 3
Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego i drugiego
jezyka obcego

8§ 58. 1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1)  w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajgciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia
wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.
Zasady oceniania sg okreslone w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

2)  w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia
z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na
zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia zlozg o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych
lub zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

8 59. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glteboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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8 60. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepetlnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig
czyta¢ lub pisaé, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowigzku
przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty.

861. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor
Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8 62. Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej
moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw, na spetnianie obowigzku szkolnego
poza Szkofa.

Rozdziat 4
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

863.1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W Szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacj¢ w postaci teczki wychowawcy,
ktorej zawartos¢ okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawcami.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel
zatrudniony w Szkole prowadzacy takie zajecia.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pedagoga, logopedy,
psychologa, pedagoga specjalnego, bibliotekarza, dziennik §wietlicy oraz teczka wychowawcy
sg wlasnos$cig Szkoty.

5. W Szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi
Z nim zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewnetrzna, wspolpracujaca ze Szkola.

6. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji
| przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtows
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluja przepisy obowiazujacego w Polsce prawa.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

8§ 64.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegotowy Plan pracy na dany rok szkolny.

2. Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrekcj¢ oraz pozostatych pracownikow
Szkoty. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest catosciowy i obejmuje rozwoj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
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3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

1)  pracy nad soba;

2)  bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnosé, samodzielno$¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitos$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4)  rozwoju samorzadnosci;

5)  dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkota;

7)  tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spoteczno$ci szkolne;.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.

5. Wychowawcy klas w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny
opracowuja tematyke godzin z wychowawca na dany rok szkolny z uwzglednieniem jednej
godziny w miesigcu poswigconej zagadnieniom zwigzanym z bezpieczenstwems

Rozdziat 2
Wolontariat w szkole

865.1 W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza, ktory wspotpracuje
z Kro$nienskim Centrum Wolontariatu i innymi organizacjami.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢é pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowa¢ czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania
w §rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ rdznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3. Czlonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyl 13 lat i przedtozyt
pisemng zgodg rodzica na dziatalno$¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani uczniowie przed
ukonczeniem 13 roku zycia za zgodg rodzicow, ktorzy mogg prowadzi¢ dziatania pomocowe
poza Szkota tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora lub petnoletniego opiekuna za
zgoda rodzica.

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza:

1)  zapoznawanie uczniow z idea wolontariatu;

2)  angazowanie ucznidéw w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3)  promowanie w$rdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwo$ci, otwartos$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

4)  organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spolecznej,
kulturalnej na terenie Szkoty i w $rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i1 tworzenie zespoldéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim
w dzialania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w
srodowisku lokalnym, akcjach ogoélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7)  wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8)  promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych
do przystgpienia do Klubu lub chetnych do wigczenia si¢ do akeji niesienia pomocy;
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10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym,

8 66.1 Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator przez akceptacje
Dyrektora Szkoty.

2. Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
W czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikdéw pedagogicznych
lub deklarujacych pomoc 0s6b petnoletnich za zgoda rodzicow.

8 67.1. Formy dziatalno$ci:
1)  dzialania na rzecz Srodowiska szkolnego;
2)  dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego;
3)  udzial w akcjach ogdlnopolskich, za zgodg Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatan poza godzinami szkolnymi
bez uzgodnienia z opieckunem Szkolnego Klubu Wolontariusza, Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo.

8 68.1 Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie
dla jego dziatalnosci.

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie wucznia w dziatalnos¢
wolontariackg 1 spoleczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie
z zasadami opisanymi w Statucie Szkoty.

3. Formy nagradzania:

1)  pochwata Dyrektora Szkoty;

2)  przyznanie dyplomu;

3)  wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4)  pisemne podzigkowanie do rodzicow;

5)  wpisanie informacji o dzialalnoSci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia Szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat
udzial w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyl w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

8 69.1. Szczegotows organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

2. Kazdy uczen, ktory nie przystapil do Szkolnego Klubu Wolontariusza, moze
podejmowac dziatania pomocowe na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

) 3. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego
Swiatowy Dzienh Wolontariusza.

Rozdziat 3
Wspotpraca z rodzicami

8 70.1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty
realizowane jest poprzez:

1)  pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z
wychowaniem dziecka;

2)  doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkotg a rodzinami ucznidow poprzez:
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a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie,
strong¢ www, inne materialy informacyjne;
3)  pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicOw w realizacji zadan Szkoty;
4)  wlaczanie rodzicow w zycie Szkoly, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow;
5)  koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
C) zapewnianie ciggloSci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VII
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

Rozdziat 1
Zatozenia programowe

8 71.1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku
ksztatcenia 1 zawodu.

2. Podejmowane dziatania majag pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo waznych wyborow edukacyjnych i zawodowych tak, aby te wybory byly dokonywane
swiadomie, zgodnie z predyspozycjami 1 zainteresowaniami.

3. Decyzja dotyczaca wyboru przyszlej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, Zeby
byla trafng, wymaga pomocy ze strony wielu osoéb i instytucji, miedzy innymi szkoty i
rodzicow. W ramach dziatan doradczych szkota uwzglednia krajowe i regionalne prognozy
zapotrzebowania na pracownikOw oraz ksztattuje u uczniéw kompetencje przysztosci, w tym
umieje¢tnosci cyfrowe, zdolnos¢ korzystania z nowoczesnych narzedzi informatycznych do
planowania kariery oraz znajomo$¢ wptywu sztucznej inteligencji (Al) na rynek pracy.. Szkota
wykorzystuje rowniez wyniki monitoringu karier absolwentow oraz promuje uczenie si¢ przez
cale zycie. Szkota zapoznaje uczniéw oraz ich rodzicow z ogodlnodostepnymi cyfrowymi
platformami edukacyjnymi, bazami zawodow i zrodtami informacji o rynku pracy

4. Planowane zadania 1 treSci przekazywane na lekcjach wychowawczych
oraz w edukacjach przedmiotowych maja za zadanie rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawcza dzieci
oraz motywacje do nauki, ksztaltowac gotowos¢ do wyborow edukacyjnych.

5. System okresla zadania oséb uczestniczacych w jego realizacji, czas 1 miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

6. Glownym celem systemu jest wspieranie ucznibw w rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji waznych przy
dokonywaniu §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych

8 72. 1. Dziatania z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego okresla Program
Realizacji Doradztwa Zawodowego. Roczny program realizacji doradztwa zawodowego jest
opracowywany przez doradce zawodowego we wspotpracy z lokalnymi lub regionalnymi
pracodawcami, izbami gospodarczymi, przedstawiciclami branz lub Branzowymi Centrami
Umiejetnosci (BCU) i zatwierdzany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 wrzesnia kazdego roku
szkolnego, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Dzialania doradcze obejmuja w szczegdlnosci wizyty zawodoznawcze organizowane u
pracodawcow, w Branzowych Centrach Umiejetnosci (BCU) oraz w szkotach prowadzacych
ksztalcenie zawodowe, a takze aktywny udzial rodzicow poprzez organizacj¢ spotkan,
warsztatow lub wydarzen wspierajacych planowanie $ciezki kariery uczniow.

8 73. Do zadan nauczyciela realizujacego zajecia z doradztwa zawodowego (doradcy

zawodowego) nalezy w szczegolnosci:
1) Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie milodziezy, rodzicom i nauczycielom
informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych dla danego poziomu i kierunku
ksztalcenia;
2) Udzielanie porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
3) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
4) Systematyczne analizowanie prognoz zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewodzkim rynku pracy oraz wynikow
monitoringu karier absolwentow 1 wykorzystywanie tych danych w dzialaniach
doradczych;
5) Wykorzystywanie w pracy doradczej cyfrowych narzedzi, w tym ogoélnodostepnych
platform edukacyjnych, ogélnopolskich baz zawodéw oraz portali informacji o rynku
pracy,
6) Wspolpraca z Radg Pedagogiczng oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym
(pracodawcami, izbami gospodarczymi, przedstawicielami branz) przy opracowywaniu i
realizacji rocznego programu doradztwa zawodowego;
7) Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne S$rodki przekazu informacji oraz
udostegpnianie ich osobom zainteresowanym;
8) Wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa.

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

8 74. 1. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcdéw klas;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) pedagoga szkolnego oraz psychologa;

4) uchylono

5) bibliotekarza;

6) nauczyciela doradztwa zawodowego (doradce zawodowego);
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7) pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ Szkoty (np. Miejskiej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Branzowych Centrow
Umiejetnosci — BCU, Ochotniczych Hufcow Pracy, agencji zatrudnienia);

8)

rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania

wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie

Szkoty oraz ich rodzice.

1)

2)

3)

1)
2)

3)
4)
5)

3. Zakres odpowiedzialnos$ci nauczycieli i wychowawcow:

rady pedagogicznej, pracownikdéw instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a) zapewnienie cigglosci dziatania systemu doradztwa zawodowego poprzez
opracowanie na kazdy rok szkolny programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego,

b) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia sobie
ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno-doradczej na rzecz uczniow;

w klasach VII-VIII:

a) zapoznanie uczniow z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalno$ci zawodowe;j,

b) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych 1 stabych stron,

C) prowadzenie pracy z uczniami, ktorzy moga mieé¢ problemy z wyborem szkoty
I zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez ucznidow,

e) prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej (np. poglebianie
informacji o zawodach, zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego),

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) praca z uczniami, ktorzy maja problemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne,
emocjonalne, rodzinne,

J) wspotpraca z Miejska Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krosnie.

Rozdziat 4
Przewidywane rezultaty

8 75. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele:
potrafig wprowadzi¢ tre$ci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy;
rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wlasnych planéw pracy;
potrafig wspotpracowaé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow;
poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w placoéwece;
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6)

1)
2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

potrafig realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami
oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

8 76. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniéw.

Uczniowie:
znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu;
potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej;
potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;
znaja $wiat pracy, potrafia dokona¢ podziatu zawodow na grupy i przyporzadkowaé
siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedzg, gdzie szuka¢ informacji na ten temat;
potrafig samodzielnie planowa¢ $ciezke wilasnej kariery zawodowej i podjac prawidiowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

8§ 77. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.

Rodzice:
znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidlowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko;
rozumieja potrzebe uwzglgdnienia czynnikoéw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;
wiedzg, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka;
znaja $wiat pracy i oferte¢ szkolnictwa ponadpodstawowego;
potrafig wskazaé predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka;
potrafiag pomdc swoim dzieciom w podejmowaniu decyz;ji.

DZIAL VIII
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoly

8§ 78. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:
sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
biblioteke;
pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu;
salg gimnastyczna;
wielofunkcyjne boisko sportowe;
gabinet pedagoga;
gabinet medycyny szkolnej;
swietlice szkolna;
kuchnig 1 zaplecze kuchenne;
szatnig;
stotowke;
sklepik szkolny;
pokoj wyciszen.
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Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

8 79.1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny, opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolny
System Oceniania.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego Szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwoS$ci
organizacyjne Szkoly lub placowki, moze, w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa

W ust. 4, moga by¢ ustalone:

1)  wdni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) W dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
W przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwiazkow
wyznaniowych.

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoly lub placowki
lub potrzebami spotecznos$ci lokalne;.

6. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor
Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w Szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci
udziatu uczniow w tych zajgciach.

9. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniéw, np. kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymi, organizacja i przebieg imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych
1 INNE;

9a. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 9, na okres powyzej dwoch
dni, Dyrektor Szkoly obowigzany jest do poinformowania organu prowadzacego
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I sprawujacego nadzor pedagogiczny o sposobach realizacji zaje¢ na odleglos¢ oraz do
zorganizowania tych zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wedtug
zasad:

1) do komunikacji z uczniami stuzy dziennik elektroniczny Librus, szkolna poczta
elektroniczna i platforma edukacyjna Google Classroom;

2) materiatly do nauki przekazywane bedg przez nauczycieli za posrednictwem dziennika
elektronicznego Librus i szkolnej poczty elektronicznej oraz platformy edukacyjnej
Google Classroom;

3) nauczyciele stosujg przemienne ksztalcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

4) nauczyciel odnotowuje obecno$¢ uczniow na zajeciach na podstawie ich ustnego
zgtoszenia, w uzasadnionych przypadkach uczen ma obowigzek wiaczy¢ kamere, a dla
zachowania prywatno$ci moze wlaczy¢ wirtualne tto;

5) zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

10. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym
przez Dyrektora terminie.

11. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie ramowych
planow nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy Szkotg.

12. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial.

13. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

14. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

15. Liczebno$¢ uczniéw w klasach IV-VIII okres$la organ prowadzacy.

16. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby
ucznidéw odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

17. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

18. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5 1 10 minut, przerwy obiadowe — 15 minut.

Rozdzial 2a
Organizacja oddzialow integracyjnych w szkole

879 a. 1. Za zgoda rodzicow Szkota organizuje oddzialy integracyjne dla dzieci
Z niepelnosprawnosciami: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
Z niepelnosprawnos$cia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualna, ze
spektrum autyzmu 1 z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi, po uprzednim otrzymaniu
z poradni psychologiczno — pedagogicznej orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w warunkach klasy integracyjnej.

2. Liczebno$¢ uczniow w oddziatach integracyjnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz
20 uczniow, w tym od 3 do 5 ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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3. Za zgoda organu prowadzacego Szkole liczba uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 2.

4. Oddziatl integracyjny pracuje w oparciu o program ksztatcenia ogdlnego wlasciwy
dla danego etapu edukacyjnego. W odniesieniu do dzieci z niepelnosprawnos$ciami tresci
programu s3 modyfikowane i dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

5. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz
prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych. W uzasadnionych przypadkach w oddziatach tych mozna
dodatkowo zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

6. Ksztalcenie uczniow z niepelnosprawnosciami, niedostosowanych spotecznie
I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na kazdym etapie edukacyjnym w
integracji z uczniami petnosprawnymi.

7. Szkota zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki

dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Rozdziat 3
Dziatalnos¢ innowacyjna

§ 80.1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawg jakosci pracy Szkoty i efektywnosé
ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjne;.

4. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

5. Zgode¢ na prowadzenie innowacji wydaje Dyrektor Szkoty, po wcze$niejszym
przedstawieniu programu przez autora lub prowadzacego innowacj¢ Radzie Pedagogicznej (za
zgoda autora) i uzyskaniu jej pozytywnej opinii.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 59



Rozdziat 4
Praktyki studenckie

8 81.1. Szkota Podstawowa Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Kro$nie moze przyjmowac
stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda — poszczegolnymi nauczycielami,
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty
lub szkolny opiekun praktyk.

) Rozdziat 5
Swietlica szkolna

8§ 82.1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje swietlica
szkolna.

2.Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3.Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W S$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekraczac 25.

5.Szczegblowe zasady korzystania ze S$wietlicy okresla regulamin Swietlicy
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja
w Kroénie.

6.Dzieci przyjmowane sa do $wietlicy szkolnej w oparciu o karty zgtoszen wypetnione
i podpisane przez rodzicow.

7.Swietlica jest organizowana po przydzieleniu §rodkéw finansowych na jej dziatalnosé
przez organ prowadzacy Szkote.

8.Czas pracy s$wietlicy ustala Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii reprezentacji
rodzicow w zaleznos$ci od mozliwosci Szkoty.

9.Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:
1)  wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;
2)  umozliwienie uczniom odrabiania pracy domowej;
3)  upowszechnianie wérod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny;
4)  przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
5)  rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
6)  wyrabianie u uczniow samodzielnosci;
7)  stwarzanie wérdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;
8)  przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
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11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) zaje¢¢ utrwalajacych wiedze;
3) gier i zabaw rozwijajacych;
4) zajegC sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym, planem pracy Szkoly obowigzujacym wdanym roku szkolnym
I tygodniowym rozktadem zajec.

13. W pierwszej kolejnosci do $wietlicy szkolnej przyjmowane sg dzieci klas I-11
i uczniowie klas IV, ktérzy rozpoczeli nauke w wieku szesciu lat, ktorych obydwoje rodzice
pracuja lub pochodzg z rodzin niepetnych.

14. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do §wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia rodzicow dziecka.

15. Kwalifikacji i1 przyjmowania uczniow do s$wietlicy dokonuje wyznaczony
pracownik $wietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

16. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé
zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

17. Dni 1 godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty na dany rok szkolny
w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwos$ci finansowych Szkoty.

18. Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow swietlicy.

19. Dzieci uczgszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie
lub przez osoby upowaznione.

20. W przypadku ztozenia przez rodzicow o§wiadczenia okreslajacego dni i godziny,
w ktdrych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powr6t ucznia
do domu.

21. Rodzice sa zobowiagzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy
swietlicy.

22. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin
swietlicy. Regulamin swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rozdziat 6
Stotowka szkolna

8 83.1. Stotowka jest miejscem spozywania positkdOw przygotowanych przez
pracownikow kuchni dla uczniéw i pracownikow Szkoty.

2. Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:
1) Uczniowie wnoszacy optaty indywidualnie;
2) Uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPR lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) Pracownicy zatrudnieni w Szkole.

3. Optaty za obiady uiszcza si¢ z gory.

4. Z positkdw uczniowie mogg korzysta¢ tylko w stolowce.

5. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdtowy regulamin pracy stotowki okresla
odrgbny Regulamin stotowki, umieszczony na tablicy ogloszen w pomieszczeniu jadalni.
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Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§ 84.1. Biblioteka jest:
pracownig ogolnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach prowadzonych
przez nauczyciela pracujacego w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
o$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:
gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianie materialéw bibliotecznych;
prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j;
zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci, zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;
podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;
przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji 1 bibliotek;
rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni

przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

C) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

d) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i1 medialnej
oraz zwigzany z nig indywidualny instruktaz,

e) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowaf, z innymi bibliotekami w realizacji zadah
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
1 przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

f) udostgpnianie zbioro6w zgodnie z obowigzujacymi regulaminami;

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z jej potrzebami, przeprowadzanie ich selekcji,

c) prowadzenie ewidencji zbiordw,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne i konserwacja zbioréw,

e) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,

indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej ucznidow,

f) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
oraz terminarza zaj¢¢ bibliotecznych 1 imprez czytelniczych,

g) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole,

h) inwentaryzacja i zabezpieczanie zbioréw.
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4. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujgc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidow, analizag obowigzujacych
w Szkole programoéw, oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Szczegotowe zasady pracy biblioteki, w tym: Regulamin pracy biblioteki szkolne;j
okresla w drodze zarzadzenia Dyrektor Szkoty.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia bibliotekarza z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza;

4) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rade
Rodzicéw i innych ofiarodawcow.

8. Przy inwentaryzacji zbioréw biblioteki szkolnej stosuje si¢ przepisy wydane
na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (ujednolicony tekst
ustawy z 2019 r. Dz. U. poz. 1479).

9. Zasady korzystania z podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 85. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami
I innymi bibliotekami obejmuja:
1)  z uczniami:
b) rozwijanie kultury czytelniczej ucznidw,
C) przygotowanie ich do samoksztalcenia,
d) indywidualne rozmowy z czytelnikami,
e) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
f) ksztaltowanie postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu,
g) pomoc w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury
i ksztattowaniu nawykow czytelniczych;
h) uchylono
2)  z nauczycielami:
a) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
b) indywidualne kontakty,
C) wspolpraca nauczycieli wszystkich przedmiotow z biblioteka, odwotywanie si¢ do jej
zasobow i warsztatu informacyjno-bibliograficznego,
d) informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa uczniéw;
3)  zrodzicami:
a) pomoc w doborze literatury,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
¢) indywidualne rozmowy z rodzicami dotyczace wyborow czytelniczych ich dzieci;
4)  z bibliotekami:
a) wymiana wiedzy i doswiadczen, takze w zakresie postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,
b) udziat w konkursach literackich, poetyckich i plastycznych oraz spotkaniach
z pisarzami.
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Rozdziat 8
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

8 86.1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

2. Zespoly nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1)  planowania i organizacji proceséw zachodzacych w Szkole;

2)  koordynowania dziatan w Szkole;

3)  zwigkszenia skutecznoS$ci dziatania;

4)  ulatwienia wykonywania zadan stojgcych przed Szkotg i nauczycielami;

5)  doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wpltywu na podejmowane decyzje;

7)  doskonalenia wspotpracy zespotowe;;

8)  wymiany doswiadczen migdzy nauczycielami,

9)  wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakos$ci nauczania, wychowania
| organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btgdéw i pomoc tym, ktdrzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3. W Szkole Podstawowej Nr 10 im kpt. Stanistawa Betleja w Kros$nie powotuje si¢
zespoty state i dorazne.

4. Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor
Szkoly moze corocznie dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajg¢.

5. Zespoly dorazne, problemowe 1 zadaniowe powotuje Dyrektor Szkoty do
wykonania okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega
rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespotu powoluje Dyrektor Szkoty na wniosek
cztonkdow zespotu. Przewodniczacego zespolu doraznego (problemowego, zadaniowego)
powotuje Dyrektor Szkoly na wniosek czlonkow zespotu. Dyrektor szkoly ma prawo nie
uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny uniemozliwiajace
terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona
W sprawie.

Rozdziat 9
Rodzaje zespotdw nauczycielskich i ich zadania

8 87.1. W szkole powoluje si¢ nastepujace state zespoly:
1)  Zespoty Wychowawcze i ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;
2)  Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej;
3)  Zesp6t Przedmiotowy Humanistow;
4)  Zespot Przedmiotowy Matematyczno-Przyrodniczy;
5)  Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Jezykéw Obcych;
6) Zespot Przedmiotowy Sportowy i Bezpieczenstwa;
7)  Zespot Nauczycieli Nielekcyjnych;
8)  Zespoty Wspierajace;
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2. W sktad zespoléw wchodza odpowiednio:
Zespotu Wychowawczego klas I-11I szkoty podstawowej: wychowawcy poszczegolnych
klas, jako przewodniczacy i wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie, pedagog szkolny
oraz inni specjali$ci zatrudnieni w Szkole;
Zespotu  Wychowawczego klas IV-VIII szkoly podstawowej: wychowawcy
poszczegdlnych klas, jako przewodniczacy 1 wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie,
pedagog szkolny oraz inni specjalisci zatrudnieni w Szkole;
Zespotu Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego: wychowawcy poszczegolnych
oddziatéw, nauczyciele uczacy;
Zespotu Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej: nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
(nauczania zintegrowanego i innych wyodrebnionych edukacji: jezyka obcego,
wychowania fizycznego, edukacji informatycznej, religii/etyki, edukacji plastycznej
I muzycznej);
Zespotu Przedmiotowego Humanistow: nauczyciele jezyka polskiego, historii, wiedzy
0 spoteczenstwie, plastyki, muzyki, techniki, wychowania do zycia w rodzinie i religii,
doradztwa zawodowego;
Zespotu Przedmiotowego Matematyczno-Przyrodniczego: nauczyciele matematyki,
informatyki, przyrody, biologii, chemii, fizyki, geografii;
Zespotu Jezykow Obcych: nauczyciele jezyka angielskiego, niemieckiego;
Zespotu Przedmiotowego Wychowania Fizycznego i Bezpieczenstwa: nauczyciele
wychowania fizycznego, gimnastyki korekcyjnej i edukacji dla bezpieczenstwa;
Zespotu Nauczycieli Nielekcyjnych: biblioteka, pedagog, §wietlica, logopeda, terapeuta;
Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej oraz Zespolu Wspierajacego:
wychowawca, pedagog, specjaliSci zatrudnieni w Szkole, nauczyciele uczacy
w klasie/oddziale.

8§ 88. Zadania Zespotow Przedmiotowych:
opiniowanie przedstawianych programOw nauczania poszczeg6lnych przedmiotow;
korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tre$ci ksztalcenia,;
ewaluacja programOw nauczania 1 wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,;
wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
opracowanie planu pracy, w tym harmonogramu badan efektywnosci ksztalcenia
| osiggni¢¢ uczniow;
analiza osigganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;
dobor podrgcznikdéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;
wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;
wewnetrzne doskonalenie;
dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas r6znych form doskonalenia zewnetrznego;
doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;
ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania; wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do Statutu Szkoty w tym zakresie;
organizacja konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych;
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zajec¢ pozalekcyjnych,
kot zainteresowan, zajec¢ fakultatywnych;
inne, wynikajace z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

8 89. Zadania Zespotu Nauczycieli Nielekcyjnych:
wewnetrzne doskonalenie;
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2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9
10)
11)

12)

1)
2)
3)

4)

5)

dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas roznych form doskonalenia zewn¢trznego;
doradztwo nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie;

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych,
kot zainteresowan, zajec¢ fakultatywnych;

inne, wynikajace z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

8 90. Zadania Zespotéw Wychowawczych i ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej:
wsparcie w opracowywaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na cykl
edukacyjny na podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wcze$niej obowigzujacych
programdéw, wnioskow rodzicow 1 propozycji ucznidéw, a takze analizy sytuacji
wychowawczej w szkole;
analizowanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych;
doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli-wychowawcow;
wymiana do$wiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki’;
analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspdlnego
oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;
planowanie i realizacja dziatan zgodnych z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym;
wspieranie dziatan samorzadu uczniowskiego;
udziat w zespotach wychowawczych — zgodnie z planem pracy Szkoty lub doraznie —wg
potrzeb;
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
tego wymagajacym ze wzgledu na orzeczenie, opini¢ lub rozpoznanie pedagogiczne;
dokonanie efektywnosci §wiadczonej pomocy;
okreslenie sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
inne, zgodnie z potrzebami Szkoty lub na wniosek cztonkéw zespotu.

8 91. Zadania Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej:
dokumentowanie ustalen z posiedzen zespotu;
okreslenie dziatan wspierajgcych rodzicéw ucznia;
w zaleznosci od potrzeb okreSlenie zakresu wspotdziatania z poradniami
specjalistycznym, organizacjami pozarzagdowymi lub innymi dzialajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy;
dokonywania  wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (wstgpnej i okresowej),
udziat w opracowywaniu IPET;
podejmowanie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

8 92. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza 1  opiekuncza

oraz odpowiada za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
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8 93. Do obowiagzkoéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9

d)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

dbalo$¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkote;
prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;
ksztatcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;
dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich;
tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;
rozpoznawanie mozliwo$ci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;
whnioskowanie do wychowawcy 0 objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajge¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii,
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym;
bezstronne, rzetelne, systematyczne i1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
I Umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujgcej funkeji oceny;
uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w Statucie Szkoty;
zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i1 rodzica;
udostgpnianie pisemnych prac ucznidow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;
informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach;
wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci 1 zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do
udzialu w konkursach, zawodach;
udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;
wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;
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19)

doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia;

20) aktywny udziat w zyciu szkoty;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow, a takze
potwierdzanie wlasnorgcznym podpisem odbytych zajeé, ktore tego wymagaja;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicoéw;

25) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w Szkole;

28) odnotowywanie W Rejestrze wyjs¢ grupowych kazdego wyjscia z uczniami poza teren
Szkoty;

29) poinformowanie rodzicow uczniow niepetnoletnich o planowanych dziataniach
doradztwa zawodowego i ujetych w rocznym programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego;

30) odbycie szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy.

8 94. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1)  zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajg¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym;

3) inne zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkolty, w tym zajecia

opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.

Rozdziat 2
Zadania wychowawcoéw klas

895.1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

1)

tworzenie warunkéOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
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2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3)  wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4)  tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (szczegdlniec w klasie pierwszej)
oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7)  organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8)  realizacje planu pracy wychowawczej;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
S1g;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wilasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do r6znorodnej dziatalnosci 1 aktywnosci;

16) promowanie nawykow prozdrowotnych;

17) wspolpraca z rodzicami uczniow;

18) wudzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu
opinii ucznia, jego kolegébw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada
Rodzicow wlasne formy nagradzania 1 motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy:
1)  prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen;
2)  sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3)  wypisywanie §wiadectw szkolnych;
4) wykonywanie innych, zleconych mu przez Dyrektora Szkoty czynnosci.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

8 96.1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow,
nad ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.
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2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy
| zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1)  punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdéw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne i inne).
Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw
z rodzicami 1 innymi osobami 1 czynnos$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym spelnianiu
dyzuru;

3)  dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji,

4)  zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

5)  egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty;

7)  natychmiastowego zgloszenia Dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w pracach na rzecz Szkoly 1 $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
Z zagrozonych miejsc 0sob powierzonych opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
| konczenia zajg¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

8. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w Szkole.

9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowiazujacej w Szkole.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie :

1) ma obowigzek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela;

2) nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia udzieli¢ mu pomocy i powiadomi¢ rodzicow,
a w razie nagtego wypadku takze Dyrektora Szkoty;

4) powinien kontrolowa¢ wtasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢, korygowac zauwazone
btedy i dba¢ o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej zakonczeniu;

5) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
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6) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel powinien wywietrzy¢ sale lekcyjna, a w czasie zajec
zapewni¢ wlasciwe o$wietlenie;
7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

11. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznidow z procedurami postgpowania
W razie roznego typu zagrozen.

Rozdziat 4
Pracownicy szkoty

897.1. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o prace w Szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowego
zakresu obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest do odbycia obowigzkowego
szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy.

4. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy

W szczegblnosci:

1)  przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2)  wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3)  udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4)  dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5)  zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspolpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy;

7)  state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8)  sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9)  zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

8§ 98. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin
organizacyjny.

Rozdziat 5
Wicedyrektor

8§ 99.1. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu
prowadzacego, Dyrektor Szkoly powoluje osobg na stanowisko Wicedyrektora lub inne
kierownicze.

3. Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektorow, w przypadku
utworzenia wigcej niz jednego stanowiska, okresla Dyrektor Szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Krosnie 71



8 100. Zakres obowigzkéw Wicedyrektora okresla pisemny przydzial czynnosci
sporzadzony przez Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 6
Regulamin pracy

8101.1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy ustalony przez Dyrektora Szkoty
W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany zna¢ 1 przestrzegaé postanowien
zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

8 102. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow Szkoty.

8 103. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci
przez stowarzyszenia 1 organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady
Pedagogicznej.

DZIAL X
Obowiagzek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

8 104. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

8 105.1. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpoczac
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Daziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowiagzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

8 106. Niespehianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
W trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8 107. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych w szkole podstawowej.

8 108. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1)  dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2)  zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
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3)  zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4)  informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

Rozdziat 2
Odroczenie obowigzku szkolnego

8 109.1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoty podstawowe;j,
do ktorej zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza
obwodu szkoty, zawiadamia dyrektora szkoly ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

Rozdziat 3
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

8 110.1. Na pisemny wniosek rodzicow, wraz z zatgcznikami wynikajagcymi z odrebnych
przepiséw, Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg.

2. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w dodatkowych zajeciach organizowanych przez Szkotg.

3. Podstawg klasyfikacji i promocji ucznia do nastgpnej klasy jest pozytywny wynik
egzamindw klasyfikacyjnych. Dyrektor Szkoly przekazuje do wiadomos$ci ucznia 1 jego
rodzicow informacjc o Wwymaganiach egzaminacyjnych oraz terminach i formie
przeprowadzanych egzamindéw do konca marca danego roku szkolnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny powinien obejmowa¢ caly material objety czeScia
podstawy programowej zaplanowang do realizacji dla tego oddziatu na dany rok szkolny.
Stopien trudnosci pytan na egzaminie klasyfikacyjnym powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym wedtug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel
dostosowywatl wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

5. Egzaminy klasyfikacyjne, do ktérych przystepuje uczen realizujacy nauczanie
domowe — muszg si¢ zakonczy¢ najpdzniej przed dniem zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie
przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny
zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej stawia si¢ pozioma
kreske.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1)  Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze cofna¢ zezwolenie na spelianie obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkota:
1)  nawniosek rodzicéw;
2) jezeli uczen z przyczyn nicusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzamindw
klasyfikacyjnych albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

DZIAL XI
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Czlonek spotecznosci szkolnej

8§ 111.1. Czlonkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty
w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci
szkolne;j.

3. Zadne prawa obowigzujace w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne
Z migdzynarodowymi prawami cztowieka 1 dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu
naroznice rasy, pici, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

6. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez
ucznia szkody.

7.  Wszyscy uczniowie majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty i kultywowac jej
tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow

8 112.1. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:

1)  opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migedzylekcyjnych;

2)  maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w Szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4)  pomocy w przygotowaniu do konkursoéw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan edukacyjnych na
poszczegdblne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie Szkoty;
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7)  zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkoéw spotecznosci
szkolnej;

8)  reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami 1 umiej¢tnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) Kkorzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

15) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas weekendow, przerw $wiatecznych 1 ferii szkolnych bez
konieczno$ci odrabiania dluzszych pisemnych prac domowych;

18) skladania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zajel
edukacyjnych;

19) skladania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng pro$be rodzicow;

20) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach §rodrocznych i rocznych;

21) poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu

22) ochrony danych osobowych,

23) do kontaktu z pracownikami szkoty poprzez e- dziennik i/lub domeng szkolna.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi
w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sklada si¢ do dyrektora szkota w ciagu 14 dniu
od wystgpienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku, gdy osoba naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sklada si¢
do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni
od wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

8§ 113. Kazdy uczen w Szkole ma obowigzek:
1)  przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
2)  godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia;
3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢  szkolnych, uczestniczenia
W obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zajeciach;
4)  bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkoty lub Klasy;
5)  przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
6) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,;
7)  punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
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8)  usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w Statucie szkoty, dostarczenie
przez rodzica za pomocg dziennika Librus lub na pi$mie w nieprzekraczalnym terminie
siedmiu dni od powrotu ucznia do Szkoty;

9)  uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na rdwni z uczestnictwem na zaj¢ciach lekcyjnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, w tym nieprzynoszenia do szkoty
niebezpiecznych przedmiotdw, wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych natogow: nie
pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkow psychoaktywnych;

13) pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktdrzy majg trudnoSci powstate
Z przyczyn od nich niezaleznych,;

14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz fryzury.

§114.1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia w tych zajeciach, pracy przy komputerze na zajeciach informatyki
oraz drugiego jezyka obcego ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu w przypadku,
gdy sg one umieszczone w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu, na podstawie
pisemnego podania do Dyrektora Szkoty, w ktorym rodzice wyraznie zaznaczg, ze przejmuja
odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia w tych zajeciach i pracy przy komputerze na zajeciach informatyki
oraz drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢é na lekcje tego przedmiotu, jezeli
W tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki oraz drugiego jezyka nowozytnego po otrzymaniu
decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 115. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa lub przy zmianie szkoty) uczen ma
obowigzek zwrdci¢ podreczniki, ksigzki 1 inne materiaty wypozyczone z biblioteki szkolne;.

§ 116. Uczniom nie wolno:

1)  przebywaé w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dzialaniu;

2)  wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykoéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3)  wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4)  wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania planowych zajec;

5)  spozywac positkow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7)  zapraszac obcych 0sob do Szkoty.

Rozdziat 3
Strgj szkolny

8 117.1. Szkota zobowigzuje ucznidéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stroj nie powinien zwracac¢ szczegdlnej
uwagi 1 wzbudza¢ kontrowers;ji.
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2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krétkich spddnic i spodenek, strojow odkrywajacych
biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania si¢ noszenia duzej iloéci bizuterii, noszenia kolczykéw w innych cze¢$ciach
ciata niz uszy oraz posiadania dtugich paznokci / tipsow ze wzgledu na potencjalne zagrozenie
bezpieczenstwa dla ucznia i innych 0séb podczas pobytu w szkole.

4, Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i1 obrazliwych nadrukow — roéwniez
W jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Stroj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie Szkoly odpowiednie obuwie zamienne.

7. Podczas uroczystosci szkolnych i egzamindéw obowigzuje uczniow stroj galowy, tj.
elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze granatowym lub czarnym.
Str6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktorych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;j.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

8§ 118.1. Uczen przynosi do Szkoty telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne
na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicoHw.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie pobytu w szkole (zarowno podczas lekcji, jak i przerw) obowigzuje zakaz
uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych — telefon komérkowy
powinien by¢ wylagczony lub ustawiony na tryb pracy cichej i schowany w plecaku.

4. Poprzez ,,uzywanie” nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):
1)  nawigzywanie polaczenia telefonicznego;
2)  wysylanie wiadomosci;
3) rejestrowanie i odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektroniczne;j;
4)  laczenie si¢ z Internetem, transmisj¢ danych;
5)  stuchanie muzyki.
6) uzywanie aplikacji do gier.

5. Na polecenie nauczyciela uczniowie maja obowiazek odtozy¢ wylaczone badz
wyciszone telefony w wyznaczone miejsce.

6. Nagrywanie dZwigku lub obrazu za pomoca sprzgtu elektronicznego jest w Szkole
1 na jej ogrodzonym terenie catkowicie zabronione. Wyjatek stanowi potrzeba zarejestrowania
materialdow zwigzanych z lekcja, co odbywa si¢ za zgoda i w obecnosci nauczyciela
prowadzacego zajgcia.

7. W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej
sprawy podczas przerwy miedzylekcyjnej uczen ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela
Zprosbg o pozwolenie na wlaczenie telefonu. Po zakonczeniu rozmowy uczen jest
zobowigzany wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon komodrkowy i schowaé go do plecaka.
W przypadku potrzeby skontaktowania si¢ z rodzicami, uczen moze skorzysta¢ rowniez
z telefonu w sekretariacie.

8. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonow komérkowych:
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1)  nauczyciel zobowigzuje ucznia do wylgczenia urzgdzenia i natychmiastowego schowania
do plecaka lub wyznaczonego miejsca,

2) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku w formie uwagi negatywnej
z powiadomieniem rodzicow,

9. Dwukrotny wpis w dzienniku elektronicznym o tamaniu zasad korzystania
z telefondw komorkowych skutkuje upomnieniem wychowawcy klasy.

10. uchylony
11. uchylony

Rozdziat 5
Nagrody

8 119.1. Uczen Szkoly moze otrzymaé nagrody i wyr6znienia za:
1)  rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty;
2)  Wzorowg postawe;
3)  wybitne osiagnigcia;
4)  dzielno$¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1)  pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2)  pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom;
4)  nagrody rzeczowe;
5)  wpis do ,,Ksiegi Absolwentéw” - uczniowie VIII.

4. Nagrody finansowane sa przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu Szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci S$wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat rednia
ocen ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe,
zgodnie z zadaniami ustalonymi przez Organ Prowadzacy Szkotg.

7. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie
nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata nagrode
(wychowawca, Dyrektor Szkoty) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej
nagrodzie, w formie pisemnej.

8. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do14 dni od dnia wniesienia odwotania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.
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Rozdziat 6
Kary

8 120.1. Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniéw; kara nie moze naruszac
godnosci osobistej ucznia.

2. Uczen otrzymuje kare¢ za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty.

3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1)  wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika Szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3)  innych osob.

4. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1)  uwaga ustna nauczyciela

2)  uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku z powiadomieniem rodzicow;

3) upomnieniec wychowawcy (rozmowa dyscyplinujaca) z wpisem do dziennika jako
informacja z powiadomieniem rodzicéw;

4)  nagana wychowawcy klasy w formie wpisu do dziennika i powiadomienie Rodzicow o
niewlasciwym zachowaniu dziecka, skutkiem ktorej moze by¢ pozbawienie ucznia
funkcji pelnionych w samorzadzie klasowym/szkolnym oraz/lub zakaz uczestniczenia w
najblizszej wycieczce/wydarzeniu klasowym,;

5) upomnienie Dyrektora Szkoty udzielone uczniowi na wniosek nauczyciela lub
wychowawcy w formie wpisu do dziennika i powiadomienia rodzicow; skutkiem ktorego
moze by¢ pozbawienie ucznia funkcji petnionych w samorzadzie klasowym/szkolnym
oraz/lub zakaz uczestniczenia w najblizszej wycieczce/wydarzeniu klasowym;

6) nagana Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow i wychowawcy, na wniosek
wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego, ktdéra skutkuje pozbawieniem ucznia funkcji
pelnionych w klasie/szkole oraz pozbawieniem mozliwosci uczestnictwa ucznia w
konkursach, zawodach sportowych, wycieczkach i innych imprezach szkolnych w
biezacym potroczu;

7)  przeniesienie ucznia do innego oddziatu;

8)  przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj i stopien naruszonych obowigzkdéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktdre kara ma zrealizowac.

6. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

7. Udzielona kara musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny zachowania.
Uwzglednione przy ustalaniu $rodrocznej oceny zachowania kary moga nie by¢ brane pod
uwage przy ustalaniu oceny rocznej, jezeli uczen poprawi zachowanie. Roczna ocena
zachowania moze by¢ podwyzszona co najwyzej o dwa stopnie w poréwnaniu do oceny
srédroczne;.

8. Wykonanie kary powierza si¢ wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu
lub Dyrektorowi Szkoty.
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9. W przypadku razacego naruszenia postanowien Statutu Szkoty gradacja kar moze
by¢ pomini¢ta przez wychowawce klasy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym lub przez
Dyrektora Szkoty.

10. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary. Obowigzek ten spoczywa na wychowawcy klasy.

11. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1)  wystgpienia, za posrednictwem rodzicow, do Dyrektora Szkoty w ciggu 3 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2)  zlozenia przez rodzicow pisemnego odwolania wraz z uzasadnieniem do Dyrektora
Szkoty w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od otrzymania informacji o udzielonej karze.

12. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: Wicedyrektor Szkoty, wychowawca
Klasy i pedagog szkolny; Dyrektor Szkoty moze powota¢ w sktad komisji inne osoby
w zaleznosci od potrzeb.

13. Komisja rozpatruje odwotanie i opini¢ przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

14. Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje, uwzgledniajac stanowisko komisji 1 udziela
pisemnej odpowiedzi; decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

15. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego zastosowanie maja
odrgbne przepisy.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 121.1. Rada Pedagogiczna Szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Podkarpacki Kurator O§wiaty.

2.  Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej

szkoty to:

1)  $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2)  rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdow;

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znegcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4)  dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5)  kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7)  wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8)  czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) 2zniestawienie Szkotly, np. w Internecie;

12) falszowanie dokumentoéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynow karalnych w swietle Kodeksu Karnego;
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3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

8 122.1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznan swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa §cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
zebranie Rady Pedagogicznej Szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
rowniez zwrdci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analizg
postgpowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowaweca klasy zobowigzany jest zachowac¢ obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje
Rad¢ Pedagogiczng o  zastosowanych  dotychczas  $rodkach ~ wychowawczych
I dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy.
6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogiczne;j
celem uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
9. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg 1 podpisuja rodzice.

10. Uczniowi przyshuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XII
Szczegobtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

Rozdziat 1
Informacje ogolne

8 123.1. Ocenianiu podlegaja:
1)  osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
1)  wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;
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2)  wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz ucznidw stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
I norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2)  udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczyc;

3)  udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4)  motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5)  monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

7)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)  formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych §rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

2)  ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen Dbiezacych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4)  ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7)  ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych
prac uczniow.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

8 124. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)  zasada jawnosci ocen, zaro6wno dla ucznia jak jego rodzicow;

2)  zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie; ocena
koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4)  zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5)  zasadardznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany
poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;
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6) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu 0 okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

8§ 125.1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
i ich rodzicéw o:
1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;
2)  warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sga:
1)  w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicoOw w miesigcu wrzesniu;
2) w formie wydruku papierowego dostepnego podczas pierwszego spotkania z rodzicami;
3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolne;j;
4)  w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej
lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania  dostosowanie  wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

8 126. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1)  biezgce — ksztaltujace i sumujace;
2)  klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.
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Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

Rozdziat 4
Jawnos¢ ocen

8§ 127.1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejg¢tnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice majag mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1)  nanajblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli,

2)  nazebraniach ogolnych;

3)  w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4)  podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5) na pisemny wniosek rodzica nauczyciel wypozycza prace do domu w celu
zaprezentowania ich rodzicom. Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg
W ciggu tygodnia nauczycielowi.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

8 128.1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezacg oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnose,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Oceny z zadan klasowych, sprawdzianéw pisemnych i innych form sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia mogg mie¢ charakter ksztattujacy lub sumujacy —
zawierajacy informacje¢ zwrotng - krotkie uzasadnienie oceny, w ktorym nauczyciel wskazuje
wiadomo$ci 1 umiejetno$ci opanowane przez ucznia w porOwnaniu z wymaganiami
edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem lub klaséwka.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach
tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

8§ 129. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach, aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej oraz indywidualne mozliwosci ucznia.
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Rozdziat 6
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

8 130.1. Oceny klasyfikacyjne sroédroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1)  stopien celujagcy — 6;
2)  stopien bardzo dobry —5;
3)  stopien dobry — 4;
4)  stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnieé
oraz wkladanego wysitku stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania
ksztattujacego. Kazda forma sprawdzania osiggnig¢ ucznia kwitowana jest recenzja oraz
komentarzem ustnym lub na pi$mie, zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:

1)  wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehnic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3)  przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawié prace;

4)  wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowa¢ dale;.

3. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy oceny na zasadach okreslonych w Statucie.

4. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych
symboli w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku
lekcyjnym jest znany uczniom i rodzicom. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie
»T71,~, gdzie .+ oznacza osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej
kategorii wymagan.

5. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen
w formie skrétu: cel., bdb., db., dst., dop., ndst.

Rozdziat 7
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow

8 131.1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1)  prace pisemne:

a) sprawdziany, testy, prace klasowe, zapowiedziane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemne wypowiedzi ucznia obejmujace okreslony przez nauczyciela
zakres materiatu, poprzedzony powtorzeniem wiadomosci,

b) kartkbwki - pisemne wypowiedzi ucznia obejmujace zagadnienia z co najwyzej
3 ostatnich lekcji, moga by¢ niezapowiedziane,

c) referaty,

d) zadania domowe;

2)  wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementdw lekcji;

3)  zadania praktyczne;

4)  projekty grupowe;

5)  wyniki pracy w grupach;

6)  aktywnos$¢ poza lekcjami, np. udzialt w konkursach, olimpiadach, zawodach;
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7)  przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dtugopisu itp.) i w czasie lekcji;
8) inne formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje state sposoby przeliczania
punktow na oceng:
0-29 % - ndst
30 —49% - dop.
50 — 69% - dst

70 -85% - db
86% - 99% - bdb
100% - cel.

3. W zaleznosci od przedmiotu i trudnosci sprawdzianu nauczyciel ma prawo o 5%
obnizy¢ lub podnies$¢ kryteria oceny — podajac je kazdorazowo do wiadomosci uczniom przy
omowieniu sprawdzianu.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow, ktorzy maja stwierdzone trudnosci
W uczeniu si¢ nauczyciel dostosowuje poziom trudnosci sprawdzianu do mozliwosci ucznia —
lub dostosowuje kryteria oceniania.

5. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwo$ci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy
oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczego6lnie waznych powodow
przektadane.

7. Kazdy sprawdzian/zadanie klasowe uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
ucznia do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku pisania sprawdzianu w drugim
lub kolejnym terminie uczen powinien go napisa¢ nie pézniej niz w ciggu 7 dni od powrotu do
szkoty. Uczen, ktory byt nieobecny tylko w dniu pisania sprawdzianu ma obowigzek napisac
go na pierwszej lekcji, na ktorej bedzie obecny. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym
samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z
zaliczania zaleglego sprawdzianu.

8. Kazda praca pisemna musi zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem.
Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”, ktore nie jest
wliczane do $redniej ocen.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej.

10. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1)  np.-—uczen nieprzygotowany;
2)  Dbz. - brak zadania;
3) 0 —uczen nie pisat pracy pisemne;j.

11. Uczen moze poprawi¢ oceng ze sprawdzianow 1 kartkéwek w terminie do dwoch
tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela. Przy klasyfikacji pod
uwage brana jest wyzsza ocena.

12. Poprawie nie podlega ostatni sprawdzian/zadanie klasowe w danym roku
szkolnym.
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13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatlu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustnej.

14. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢ lekcyjnych i/lub brak zadania.
Fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, a ich liczbe¢ uwzglednia przy ustalaniu
oceny $§rodrocznej i rocznej. Prawo to nie obowigzuje na zajeciach, na ktorych odbywaja si¢
zapowiedziane Kkartkowki, sprawdziany i lekcje powtdrzeniowe. Nauczyciel informuje
uczniéw, ktore zadania podlegaja ocenie i ich niewykonanie bedzie skutkowa¢ wpisaniem
oceny niedostatecznej. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na
poczatku lekcji. Nieprzygotowanie niezwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji, jak rowniez okres
obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej,
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.

15. W tygodniu nie mogg odbywa¢ si¢ wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian.

16. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
$wiat 1 ferii.

17. W sytuacji, gdy uczen nie opanowat jeszcze danego zakresu materialu na poziomie
swoich mozliwos$ci 1 jest nieusatysfakcjonowany oceng wystawiong przez nauczyciela —
dopuszcza si¢ zastosowanie przez nauczyciela oceny JN (Jeszcze Nie). Nauczyciel wpisuje JN
do dziennika wraz z komentarzem zawierajacym ocen¢ aktualnego poziomu opanowania
materialu oraz dat¢ — do ktorej uczen zobowigzuje si¢ osiaggnac satysfakcjonujacy go wynik,
ktory zostanie wpisany do dziennika w miejsce JN. W przypadku niepodjecia aktywnosci przez
ucznia — ocena JN, po uptynigciu okresu ustalonego przez nauczyciela i ucznia, zostaje
zastgpiona stopniem z komentarza, ktéry odzwierciedla osiagnigty przez ucznia poziom
opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci z danego zakresu materiatu w dniu, w ktorym byt on
ocenilany.

18. Nie mozna zastosowac oceny JN w przypadku ucznia, ktory nie podjat zadnej pracy
—odmowit odpowiedzi lub pisania sprawdzianu, oddat pustg kartke. W takiej sytuacji uczen ma
prawo do poprawy oceny — zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 111 12.

Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§ 132.1. W Kklasach I — III ocena klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna, sg opisowe
Z wyjatkiem religii.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zard6wno procesu
wykonywania zadania, jak 1 efektu dziatalno$ci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:
1)  poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2)  pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3)  motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4)  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
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wychowawczej.

4. QOcena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow
aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazdéwki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel
na biezaco informujgc ucznia o tym, jak wykonatl zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a p6zniej wskazuje bledy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy
doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez rdznicowanie nauczania w zalezno$ci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejgtnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

5. Potroczng i roczng ocene opisowg nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji,
analiz prac ucznia, wypowiedzi.

6. Potroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie
opatrzona wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng ocene opisowg wpisuje
si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

7. W ocenianiu biezacym unika si¢ stosowania oceny cyfrowej, a w przypadku jej
zastosowania zawsze opatrzona jest takze informacjga zwrotna.

8. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng ocen¢ opisowa oraz w toku
konsultacji.

9. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem
zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV-VIII.

10. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé oceng:
1)  stowna - wyrazong ustnie;
2)  pisemng o charakterze ksztattujacym;
3) wyrazong symbolem graficznym lub stopniem opatrzona informacja zwrotng
0 charakterze ksztaltujacym.

11. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
Klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii rodzicow 1 uwzglednieniu opinii wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

Rozdziat 9
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV -Vl

8 133.1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rodroczne oraz roczne w kl. IV-VII1 ustala
si¢ w stopniach wedlug skali:
1)  stopien celujacy — 6;
2)  stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry — 4;
4)  stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Dodatkowo wprowadza si¢ symbol JN (Jeszcze Nie) — ktorym na prosbe ucznia na
czas ustalony z nauczycielem, mozna zastgpi¢ kazda niesatysfakcjonujaca ucznia ocene.

3. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $réodrocznym
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dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel., bdb., db., dst., dop., ndst.
Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezgcym.

4. Oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegodlnych ocen
sformutowane sg przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow z uwzglednieniem
mozliwo$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

6. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

7. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1)  stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci zawarte w programie nauczania i1 podstawie
programowej w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje nietypowe
rozwigzania,

C) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

2)  stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych, nietypowych
sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnosciag 1 dojrzatosciag (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawach programowych okre§lonych kryteriami ocen z danego
przedmiotu,

b) sprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,
osiggajac zadowalajace postepy,

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajgcym,
popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

4)  stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawami programowymi okreslone
wymaganiami edukacyjnymi z przedmiotow,

b) samodzielnic lub z pomocg nauczyciela rozwigzuje/wykonuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach

ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
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6)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

I uogoblnien,

b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie,

c) rozwigzuje/wykonuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudno$ci, z pomoca nauczyciela;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,

€) nie wykorzystal szans uzupetienia wiedzy i umiejgtnosci.

8. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:
prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tre$¢ catego dzialu
(lub duzg czes¢ dziatu);
testy;
kartkOwki z trzech ostatnich tematow;
uchylony
zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
roéznego typu sprawdziany pisemne;
wypowiedzi ustne;
praca w zespole;
testy sprawnosciowe;

10) prace plastyczne, techniczne i informatyczne;
11) wiadomosci i umiejetnosci artystyczne.

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)

9. Zasady obowigzujace w ocenianiu uczniow:
praca klasowa/sprawdzian — obejmuje okreslone przez nauczyciela partie materiatu;
zasady przeprowadzania:

a) uczeh ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac

klasowych/sprawdzianow, ktore sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa/sprawdzian,

W ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie w klasach IV-VI 1 nie wigcej niz 3 w klasach VII
- VI,
kartkowki i odpowiedz ustna —kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji lub pracy domowej, nie musza by¢ wczesniej zapowiadane.

10. W pracy pisemnej ocenie podlega:
zrozumienie tematu;
znajomos¢ opisywanych zagadnien;
sposob prezentaciji;
konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
jezyk;
estetyka zapisu.

11. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
znajomos¢ zagadnienia;
samodzielnos¢ wypowiedzi;
kultura jezyka;
precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

12. Ocene za pracg w grupie moze otrzymac caty zespodt lub indywidualny uczen.

Ocenie podlegaja nast¢pujace umiejgtnosci:
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1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspoéldziatanie;

3) wywiagzywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

13. Kazdy uczen w ciggu poétrocza powinien by¢ oceniany systematycznie,
ale dyskretnie, by pomiar dydaktyczny nie stat si¢ celem prowadzonych zaj¢¢.

14. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postgpow
edukacyjnych ucznia, moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego i do dziennika
elektronicznego jako komentarz.

15. Znak graficzny - ,,parafka” - oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

16. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa
cze$¢ materiatu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian
W terminie uzgodnionym z nauczycielem w ciggu dwoch tygodni.

17. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki
poprawiane s3 i zwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Wszystkie sprawdzone prace
pisemne z jezyka polskiego winny by¢ zaopatrzone w recenzje i omoéwione na lekcji oraz dane
uczniom do wgladu.

18. Ocenione sprawdziany wiadomosci 1 prace klasowe przechowywane s3
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

19. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

20. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

21. Aktywnos$¢ 1 wklad pracy podczas lekcji podlega ocenie.

22. Szczegbdlowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i informuja o nich uczniéw i rodzicow na poczatku roku
szkolnego.

23. W przypadku stosowania ocen sumujacych nauczyciel ma obowiagzek przygotowac
dla ucznia informacje zwrotng zgodnie z zasadami okreslonymi w §130.2.

24. Alternatywnie kazda ocena moze by¢ wyrazona w sposob ksztattujacy.

25. Zasady wystawiania oceny ksztaltujace;j:
1)  ocena ksztaltujaca nie zawiera oceny wyrazonej cyfra,
2)  komentarz zawiera analiz¢ stopnia wykonanych zadan oraz wskazowki dla ucznia, w jaki
sposOb moze on podnies¢ swoje osiggniecia edukacyjne;
3) nauczyciel ma obowigzek stosowa¢ w komentarzu zasade¢ pierwszenstwa zalet;
4)  nauczyciel powinien zatozyé, ze kazdy uczen na miar¢ swoich mozliwosci
intelektualnych oraz charakterologicznych, robi wszystko, aby uzyska¢ sukces szkolny.
26. W Kklasyfikacji $rodrocznej i rocznej nie przyznaje si¢ pierwszenstwa ocenom

sumujacym — sumujgca ocena koncowa nie jest wynikiem uzyskanej $redniej ocen,
ale podsumowaniem pracy ucznia przez cate potrocze lub rok szkolny.
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Rozdziat 10
Ocenianie zachowania

8 134.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli 1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace 1 ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,
3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow
oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz 0
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rddroczng i roczng) poczawszy od klasy
IV ustala si¢ wedlug nast¢pujacej skali:
1) wzorowe —WzZ.;
2)  bardzo dobre — bdb.;
3) dobre—db.;
4)  poprawne — pop.;
5)  nieodpowiednie — ndp.;
6) naganne —ng.

7. W klasach I-IIT ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest ocena
Opisowa.

8. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecigtne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz
przecigtne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang
uwzgledniajaca opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opini¢
nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikow Szkoty.

10. W ciagu poéirocza nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym
takze osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpis6w o pozytywnych
I negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy Szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
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11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i1 rocznej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy moze podjac
decyzje¢ o podniesieniu lub obnizeniu oceny zachowania o jeden stopien. Ustalona przez
wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
Z zastrzezeniem ust. 19.

13. Ocen¢ zachowania nizsza niz ocena dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia co
najmniej dwa z przyktadowych kryteriow danej oceny zachowania.

14. Oceny s3g jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

15. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong
oceng.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2)  okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3)  przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych;

4)  przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia;

5)  dbatosc¢ o kulture jezyka;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

7)  wspoltpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9)  wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

17. W terminie co najmniej na 14 dni przed roczng radg klasyfikacyjng wychowawca
jest zobowigzany poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

18. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w terminie
do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajgé dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje,
ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig
glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

1)  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2)  wychowawca klasy;

3)  wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie;

4)  pedagog;

5)  psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7)  przedstawiciel Rady Rodzicow.
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19. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

i nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

1)
2)
3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

20. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;
wynik gltosowania;
ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

21. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 11
Przyktadowe kryteria ocen zachowania

§ 135.1. Ocene¢ wzorow3 otrzymuje uczen, ktory:
jest zawsze punktualny i nie ma spdznien nieusprawiedliwionych;
nie posiada godzin nieusprawiedliwionych;
nie ma ani jednej uwagi negatywnej zapisanej w dokumentacji szkolnej;
przestrzega wszystkich zasad dotyczacych wygladu zewnetrznego, w tym odpowiedniego
stroju, zawsze posiada obuwie zamienne;
okazuje szacunek kolegom oraz wszystkim pracownikom Szkoty;
przestrzega zasad kultury jezyka 1 nigdy nie uzywa wulgaryzmow;
w kazdej sytuacji przestrzega zasad kulturalnego zachowania w stosunku do kolegéw
I 0s0b dorostych;
szanuje mienie Szkoty, klasy oraz cudza wtasnos¢;
nie ulega zadnym natogom;
rozwija swoje zainteresowania i umiej¢tnosci poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
np. kota zainteresowan: przedmiotowe, artystyczne, sportowe;
przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,;
spetnia co najmniej jedno z ponizszych kryteriow:
a)  z wlasnej inicjatywy organizuje lub wspotorganizuje imprezy klasowe lub szkolne,
b) reprezentuje Szkote w pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych,
c)  bierze aktywny udziat w pracy Samorzadu Klasowego lub Szkolnego,
d) z wilasnej inicjatywy systematycznie pomaga w nauce mniej zdolnym kolegom.

2. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie uczg¢szcza na zajgcia lekcyjne 1 aktywnie w nich uczestniczy

rozwija swoje zainteresowania i umiejetnosci poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych;

bierze udzial w zyciu kulturalnym Szkoty poprzez uczestnictwo w organizacji imprez
klasowych lub szkolnych;

wykonuje sumiennie powierzone prace na rzecz klasy i Szkoty;

ma uprzejmy i mity stosunek do rowiesnikow oraz osob dorostych;

wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa (nie przeklina, nie uzywa wulgaryzmow);

przestrzega wszystkich zasad dotyczacych wygladu zewnetrznego, w tym odpowiedniego
stroju, zawsze posiada obuwie zamienne;

nie ulega zadnym natogom;

nie posiada wigcej niz 5 spdznien nieusprawiedliwionych;

nie posiada wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych ;
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11) nie otrzymatl upomnienia ani nagany wychowawcy klasy;

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9

3. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nie wagaruje;

wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczycieli i pracownikow
Szkoty, nie odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy i Szkoty;

okazuje poszanowanie symbolom narodowym;

w trosce o dobro witasne i kolegow zglasza osobom dorostym wszelkie przejawy
nietolerancji, przemocy fizycznej i psychicznej;

nie ulega natogom;

dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzméw, przeklenstw ani innych niecenzuralnych
stow, dba o higieng, wyglad zewngtrzny, wyjatkowo zdarza mu si¢ zapomnie¢ obuwia
zamiennego;

bez zastrzezen zachowuje si¢ w miejscach publicznych (kino, teatr, wycieczki, zawody
sportowe, inne imprezy o charakterze kulturalnym);

zawsze przestrzega ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komdérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty

otrzymatl jedno upomnienie wychowawcy klasy, ktore wptyneto na wyrazng poprawe jego
zachowania.

10) nie posiada wigcej niz 10 spdznien nieusprawiedliwionych;
11) nie posiada wigcej niz 10 godzin nicusprawiedliwionych
12) inspirowany przez wychowawce lub kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy/szkoty

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

4. Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

otrzymal dwa upomnienia lub nagang¢ wychowawcy klasy;

nie posiada wiecej niz 20 spoznien nieusprawiedliwionych;

nie posiada wigcej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych;

nie stosuje uzywek i substancji psychoaktywnych

nie zawsze posiada obuwie zamienne (3 odnotowane w dokumentacji szkolnej braki obuwia
zmiennego);

sporadycznie zdarza mu si¢ uzywac wulgaryzmow;

nie przestrzega zasad dotyczacych odpowiedniego ubioru (do 3 adnotacji w dokumentacji
szkolnej);

sporadycznie nie przestrzega ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty.

5. Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

otrzymal nagan¢ wychowawcy klasy lub upomnienie Dyrektora Szkoty;

nie posiada wigcej niz 30 spoznien nieusprawiedliwionych;

nie posiada wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych;

samowolnie opuszcza teren Szkoly w czasie lekcji i przerw lekcyjnych (3 adnotacje
w dokumentacji szkolnej);

posiada nie wigcej niz 10 uwag dotyczacych zaktdcania porzadku w klasie;

szkodzi swojemu zdrowiu poprzez palenie papierosow lub picie alkoholu lub uzywanie
srodkow odurzajacych — co najmniej 1 informacja w dokumentacji szkolnej;

czesto uzywa wulgaryzmow w obecnosci kolegow, nauczycieli, pracownikoéw Szkoty;

dopuszcza si¢ obrazania i naruszania godno$ci osobistej kolegéw lub nauczycieli
lub pracownikoéw administracji i obstugi;

oktamuje nauczycieli i pracownikow Szkoty;
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10) nie przestrzega zasad dotyczacych wygladu zewngtrznego (nie wigcej niz 5 odnotowanych
informacji w dokumentacji szkolnej);

11) wielokrotnie tamie ustalone zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;

12) nie szanuje cudzej whasnosci,

13) uczestniczy w bdjkach;

14) nie reaguje na upomnienia dotyczace swego negatywnego zachowania i nie wykazuje checi
poprawy.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) otrzymal nagane Dyrektora Szkoty lub zostat karnie przeniesiony do innego oddziatu;

2) posiada powyzej 35 spoznien nieusprawiedliwionych;

3) posiada powyzej 35 godzin nieusprawiedliwionych;

4) notorycznie uzywa wulgaryzméw w stosunku do kolegdéw i 0sob dorostych;

5) wechodzi w konflikt z prawem;

6) wyludza pieniagdze;

7) agresywnie zachowuje si¢ wobec kolegow i 0sob dorostych;

8) prowokuje bojki oraz stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia swojego i innych;

9) dewastuje mienie Szkoty;

10) czgsto obraza ucznidow lub nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty;

11) nie przestrzega zasad dotyczacych stosownego ubioru (powyzej 5 odnotowanych informacji
w dokumentacji szkolnej);

12) notorycznie tamie zasady okreslajace warunki korzystania z telefonéw komoérkowych
I innych urzadzen elektronicznych w Szkole;

13) przynosi do Szkoty niebezpieczne przedmioty;

14) ulega natogom, $wiadomie szkodzac swojemu zdrowiu poprzez palenie papierosow
lub picie alkoholu lub uzywanie $rodkéw odurzajacych oraz namawia do tego innych
uczniow.

Rozdziat 12
Klasyfikacja srédroczna i roczna

8 136.1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza.

2. Pierwsze potrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do nie pdzniej niz ostatniego
piatku stycznia, a drugie polrocze konczy si¢ w najblizszy piatek po 20 czerwca.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslona
W niniejszym Statucie Szkoty.

4. Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego potrocza.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego pdtrocza.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng
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1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
poiroczu ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczna.

11. O zagrozeniu ocenami niedostatecznymi 1 nieklasyfikowaniem rodzice sa
informowani w czasie majowych zebran z rodzicami oraz przez wpis proponowanej oceny w i-
dzienniku nie pozniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
Nieobecno$¢ na zebraniu z rodzicami lub nielogowanie si¢ do dziennika elektronicznego
skutkuje przejeciem odpowiedzialnosci przez rodzica za brak informacji w/w zakresie.

12. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

13. O osiagnigciach i postgpach uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach
og6lnych i1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej
lub sroédroczne;.

8 137. PoszczegdlIni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
o0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych
w terminie co najmniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej —
wpisujac oceng proponowang do dziennika elektronicznego.

§ 138. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia obejmie go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng — jesli do tej pory nie byl takg pomoca objety.

8§ 139. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia s$rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

8 140. Uczen lub jego rodzice mogg zglosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pis§mie w terminie
2dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady
przeprowadzania sprawdzianu okresla Statut Szkoty.

Rozdziat 13
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych

8141.1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
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2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 70 % (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;
4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwracajg si¢ z pisemng
prosba w formie podania do wychowawcy klasy w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 1 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogoéw ust. 3 pkt 3 i 4.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespehnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustepie
3 prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

8. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z zasadami oceniania okreslonymi w Statucie
Szkoly, zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastapic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdziat 14
Egzamin klasyfikacyjny

8 142.1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznos¢ podjecia
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pracy, pilnowania rodzenstwa lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd
zpowodu braku odziezy, itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.
W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiang
profilu ksztalcenia celem wyréwnania roéznic programowych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajgé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 9, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 143.

15. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedng
lub dwie oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 15
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

8 143.1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
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oceny, powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgé
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza powotana przez Dyrektora
Szkoty komisja w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W skiad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:
1)  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkolty — jako
przewodniczacy komisji;
2)  nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng¢. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 16
Egzamin poprawkowy

8§ 144.1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna
Zjednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.
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4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomos$ci uczniow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1)  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty
najpozniejtrzy dni przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla
ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong
przez komisjg.

11. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji | powtarza
klase, z zastrzezeniem § 146.3.

14. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy 8 143. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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Rozdziat 17
Egzamin 6smoklasisty

8 145. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny. Szczegdtowe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL Xl
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogolne

8§ 146.1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od oceny ,,niedostateczny”, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
wciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, jesli nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkursow  przedmiotowych o  zasieggu  wojewodzkim
I ponadwojewoddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
Klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikowania
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajg¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg sig
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapil do egzaminu d6smoklasisty.
Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepisow.

8. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

9. Uczniowie, ktorzy w danym roku nie przystapia do egzaminu, musza powtdrzy¢
ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.
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) Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

8 147.1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
Z wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza si¢
osiggniecia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

4. Uczen szkoly, ktory ukonczyt dana szkole, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoty.

5. Kazdy uczen szkotly otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej Szkoty.

6. Swiadectwa, za$wiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego
zarachowania.

7. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia
szkoly oraz za§wiadczen.

8. Swiadectwa szkolne promocyjne i §wiadectwa ukonczenia szkoly Szkota wydaje
na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkole.

9. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan biedow
przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza
si¢ adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoly
lub upowaznionej przez niego osoby oraz dat¢ i piecze¢ urzedowa.

10. Nie dokonuje si¢ sprostowan na S$wiadectwach ukonczenia szkoly
I zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktorych mowa, podlegajag wymianie.

11. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub
kuratora o$wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

12. Za wydanie duplikatu $§wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

13. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci
réwnej kwocie optaty skarbowej od po$wiadczenia wlasnorgcznos$ci podpisu. Optatg wnosi si¢
na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

14. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.
15. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych 1 §wiadectwach ukonczenia szkoty,
W czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnigc ucznia , odnotowuje sie:
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
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albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie Szkoty — wskazane przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty;

2)  osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

8 148.1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
Z szatni, podczas przerw mig¢dzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo

W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem

w trakcie wycieczek:

1)  podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku majacym miejsce
podczas zaj¢¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
Z regulaminem organizacji przerw mi¢dzylekcyjnych i pelnienia dyzurow;

3)  podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialnosé za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych —
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.

5. Budynek szkotly jest monitorowany catlodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).
6. Szkota na state wspolpracuje z policja i1 straza miejska.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano
przyczyn¢ zwolnienia oraz dzien 1 godzing wyjscia ze Szkoty.

9. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnié
ucznidéw z ostatnich pod warunkiem poinformowania o tym fakcie co najmniej dzien wczesniej
rodzicow i dzieci przez strong internetowa Szkoty lub wpis w dzienniku elektronicznym.

10. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela w trakcie zaje¢ jest mozliwe
pod warunkiem, ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
nauczyciel.
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11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty w razie potrzeby powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie
Szkoly pogotowie ratunkowe, rodzicow oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
| kurator o$wiaty, a o0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

8 149.1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych srodkow
w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé nastgpujace kroki:
1)  przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;
2)  wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty;
3)  wychowawca wzywa do Szkoty rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacjg.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.

2. W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawca zobowigzuje ucznia do
zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow zas§ bezwzglednie do szczeg6lnego nadzoru
nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

3. Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do Szkoly, a nadal
z wiarygodnych zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor
Szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad i policje.

4. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor
Szkoty powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17
lat, przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dzialalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 Kodeksu Postgpowania Karnego, Dyrektor Szkoty jako przedstawiciel
instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomic o tym prokuraturg lub policje.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen

bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow, powinien podjac nastepujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy;

2)  odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4)  zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow, ktorych zobowigzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placéwki shuzby zdrowia albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5)  Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia b¢dacego
pod wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do Szkoty, a jest on agresywny badz
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swoim zachowaniem daje powodd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0sob.

7. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen, przed ukonczeniem 18 lat,
znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty, to Dyrektor Szkoty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji i sagdu rodzinnego.

8. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoly substancj¢
przypominajaca wygladem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1)  nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
prébuje, oile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych, ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy;

2)  powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, ktory wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje jej zabezpieczong substancje
oraz przekazuje informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1)  nauczyciel w obecnosci innej osoby, np. wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp. ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz
kieszeni, ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z
poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnos$¢ zastrzezona wylacznie dla
policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw ucznia i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa w Szkole;

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, Dyrektor Szkoly wzywa policje, ktora
przeszukuje odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje 1 zabiera ja do ekspertyzy;

4)  jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja wezwanemu patrolowi policji. Wezedniej
probuje ustali¢, w jaki sposéb 1 od kogo uczen nabyl substancje. Cate zdarzenie
nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatk¢ z ustalen wraz ze
swolimi spostrzezeniami.

10. W Szkole Podstawowej Nr 10 im. kpt. Stanistawa Betleja w Kros$nie obowiazuja
procedury szkolne opisujace zachowania 1 metody postgpowania pracownikow
pedagogicznych 1 niepedagogicznych oraz szkoly jako instytucji w sytuacjach innych niz
wymienione. Kazdy pracownik jest zobowigzany je znac i przestrzegac.

Rozdziat 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw

8 150.1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoly sa odpowiedzialni
za bezpieczenstwo 1 zdrowie ucznidéw w czasie ich pobytu w Szkole oraz zaj¢¢ poza Szkota,
organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zaje¢é
obowiagzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
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1) systematyczne Kkontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji 1 zajgciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia -
dostrzezone zagrozenie nalezy usuna¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty;

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

7) niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe i wypehi¢ karte zgloszenia

wypadku.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢
je przerywa 1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

5. Pomieszczenia Szkoly, w szczegélnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchni¢ wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegélnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego,
podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoly i $rodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Rozdziat 4
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

8 151. 1. Przy organizacji zaj¢¢, imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe
opiekunow oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawno$¢ os6b powierzonych opiece
Szkoly, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one
odbywac.

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez przy ustalaniu programu
zajec, imprez 1 wycieczek.

3. Szczego6ly organizowania wycieczek okresla Regulamin organizowania wycieczek
szkolnych.

8 152. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor Szkoty
zarzadzeniem 1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicoOw uczniéw
poprzez wywieszenie ich na stronie internetowej Szkoty.
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Rozdziat 5
Praca szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania w zwigzku
z sytuacja epidemiczng

8 153. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19 organizacj¢ pracy
Szkotly opiera si¢ na metodach i technikach ksztalcenia na odlegltos¢ — platforma Google
Classroom oraz dziennik elektroniczny Librus.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie lekcji zdalnych odpowiedzialno$¢ biorg ich
rodzice/opiekunowie prawni.

3. Szczegotowe informacje dotyczace sposobow realizacji zadan Szkoty, organizacji
ksztatlcenia na odleglo$¢ 1 dokumentowania jej przebiegu znajdujg si¢ w Regulaminie
organizacji i funkcjonowania Szkoty Podstawowej nr 10 im. kpt. S. Betleja w Kro$nie w czasie
epidemii SARS-COV-2 oraz w Procedurach Zdalnego Nauczania.

DZIAL XV
Organizacja wspétdziatania szkoty z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy

Rozdziat 1
Wspotpraca z poradniag psychologiczno-pedagogicznag

§154. 1. Szkola wspodtpracuje z Miejska Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna
w Kro$nie oraz innymi poradniami specjalistycznymi.

2. Szkota informuje uczniow i ich rodzicow o formach pomocy, w tym warsztatach,
konsultacjach, prelekcjach prowadzonych przez pracownikdw poradni poprzez umieszczanie
ogloszen na stronie internetowej szkoty oraz w dzienniku elektronicznym Librus.

3. Na wniosek dyrektora szkoly poradnia zapewnia wsparcie merytoryczne
nauczycielom i specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

4. Poradnia wspotpracuje ze szkola, w miar¢ jej potrzeb, przy dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajacego oOrzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w terminach wskazanych przez zespot nauczycieli
I specjalistow prowadzacy zajecia z uczniem. Za terminowe powiadomienie poradni
0 terminach spotkan odpowiedzialny jest przewodniczacy Zespotu Wspierajacego.

5. Poradnia, w sytuacjach okreslonych przepisami, moze zwréci¢ si¢ do dyrektora
szkoty o wydanie opinii nauczycieli lub specjalistow w celu uzyskania informacji o problemach
dydaktycznych i wychowawczych ucznia. W tym przypadku po stronie poradni nalezy
powiadomienie o tym fakcie rodzicéw ucznia.

6. Szkota umozliwia upowaznionemu pracownikowi poradni obserwacje 1 udziat
w zajeciach edukacyjnych oraz podejmowanie dziatan diagnostycznych. W kazdym przypadku
o tych przedsigwzigciach powiadamiani sg rodzice uczniow uczestniczacych w badaniach przez
wychowawce oddziatu.

Rozdziat 2
Wspotpraca z Policjg i Strazg Pozarng
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8 155. 1.Szkota wspoélpracuje z Komendg Miejska Policji w Kro$nie.
2. Koordynatorem wspodlpracy jest pedagog szkolny.

3. W ramach wspotpracy Policji ze szkotg organizuje sig:

1)  spotkania nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole z przedstawicielami
powyzszych instytucji zajmujagcymi si¢ sprawami nieletnich oraz specjalistami
ds. patologii, w celu przedstawienia przez nich tematyki zagrozen przestepczo$cia oraz
demoralizacji dzieci i mtodziezy w $rodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne ucznidbw z przedstawicielami Policji na temat m.in.
odpowiedzialnosci nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci, a w przypadku mtodszych uczniow zasad
bezpieczenstwa drogowego. Tematyka spotkan wynika z programu wychowawczo —
profilaktycznego realizowanego kazdego roku w szkole.

4. Szkota informuje Policj¢ o zdarzeniach na jej terenie majgce znamiona przestepstw,
stanowigce zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz demoralizacji uczniow.

5. Szkota zwraca si¢ do Policji o udzielenie pomocy w rozwigzywaniu trudnych,
mogacych mie¢ podloze przestepcze problemdw, ktdre zaistnialy na jej terenie.

6. Szkota wspolpracuje ze Straza Pozarng w Kros$nie.

7. Organizacja wspoéldzialania szkoty ze Straza Pozarna polega m.in. na:
1)  udziale ucznidéw szkoly w dziataniach profilaktycznych prowadzonych przez
pracownikow  strazy pozarnej, np. warsztatach, prelekcjach, zwigzanych
Z bezpieczenstwem pozarowym;
2) udziale uczniéw i nauczycieli w konkursach organizowanych pod patronatem
WWw. instytucji;
3)  wspotorganizowaniu probnych ewakuacji.

Rozdziat 3
Wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Krosnie

8 156. 1. Szkota wspolpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Krosnie.

2. Wspotpraca obejmuje:
1)  rozpoznanie srodowiska ucznia na wniosek szkoty;
2)  podejmowanie przez pracownikow osrodka dziatan wynikajacych ze zgloszenia przez
szkote Niebieskiej Karty;
3) finansowaniu positkéw najbardziej potrzebujacym uczniom i ich rodzinom;
4)  udzielaniu doraznej pomocy finansowej i rzeczowej uczniom i ich rodzinom.

Rozdziat 4
Wspotpraca z pielegniarkg i stomatologiem

8 157. 1. Szkota wspolpracuje z pielegniarka, pelniaca dyzur w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz stomatologiem, ktéry obejmuje ucznidw
profilaktyka stomatologiczna.

2. Pielegniarka sprawuje opieke zdrowotng nad uczniami zgodnie z uprawnieniami.

3. Do zadan pielegniarki szkolnej lub higienistki nalezy w szczegolnosci:
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1)  wykonywanie testdw przesiewowych (pomiary wzrostu i ci¢zaru ciata, bada wzrok,
stuch, postawe ciala);
2)  udzielanie pomocy uczniom, ktdrzy majg problemy zdrowotne:
a)  w radzeniu sobie z chorobg lub niepetnosprawnoscia,
b)  w utrzymaniu kondycji fizycznej i samopoczucia;
3) udzielanie porad dotyczacych stylu zycia, samoobserwacji i samoopieki;
4)  wykonywanie zabiegow i procedur leczniczych zleconych przez lekarza;
5)  udzielanie pomocy w nagtych wypadkach;
6) wspolpraca z dyrektorem szkoly 1 nauczycielami w sprawach dotyczacych
bezpieczenstwa ucznidw, zywienia, warunkéw higienicznych w szkole oraz edukacji
zdrowotnej.

4. Szkota zapewnia pielegniarce szkolnej gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy
przedlekarskie;j.

5. Szkota zapewnia uczniom opieke stomatologa — na podstawie odrgbnej umowy
zawartej z podmiotem leczniczym.

6. Uczniowie biorg wudzial w zorganizowanych wizytach profilaktycznych
w gabinecie stomatologicznym — pod opieka wyznaczonych nauczycieli oraz mogg korzystaé
z ustug lekarza — stomatologa indywidualnie — pod opiekg rodzicow.

7. Rodzice wyrazaja pisemna zgode na objecie dziecka profilaktyka stomatologiczna.

DZIAL XVI
Ceremoniat szkolny

8§ 158.1. Szkota posiada ceremoniat szkolny oraz patrona.

2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sig:
1)  inauguracj¢ roku szkolnego;
2)  pasowanie uczniow klas pierwszych;
3)  Dzien Edukacji Narodowe;j;
4)  Swieto Niepodlegtosci;
5)  Wigilic Swiagt Bozego Narodzenia;
6) rocznice uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
7)  zakonczenie roku szkolnego i pozegnanie absolwentow.

3. Podczas uroczystosci spotecznos¢ Szkoty obowiazuje stroj galowy.

DZIAL XVII
Postanowienia koncowe

8 159.1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow
I zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

8§ 160.1. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane z inicjatywy:
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1)  Dyrektora Szkoty jako Przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2)  organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;

4)  organu prowadzacego Szkofle;

5)  oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.

8 161. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w Statucie.
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Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 15 wrze$nia 2026 r. przyjeto do stosowania.

Statut obowigzuje od dnia 15 wrzesnia 2026 roku.

/Dyrektor/

Opinia Rady Rodzicow Opinia Samorzadu Uczniowskiego



Opracowat zespot nauczycieli

Miejskiego Zespotu Szkot Nr 1 w Kro$nie

ds. nowelizacji Statutu Szkoty Podstawowej Nr 10 w Krosnie
w sktadzie:

Laura Guzkowska

Jan Sieniawski

Aneta Szarek

Agnieszka Turek



